JTERNO MUNICIPAL DE’ CAYAMBE

360052 - 2361 391 22364 053 Fux: 2360 441
E matly ob1el‘nom"ua.-:'-la";dinzmeL net
Web: wwwonunicipiocavambe zob.ec

CAYAMBE - ECUADOR
TERANT02 Y SUCRE

Cayambe, 9 de mavo del 2011
Oficio 251 A-GMC

Daoctor

Carlos Polit

CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO
Juito

~ De mi consideracion:

Ing. Diego Rafael Bonifaz Andrade, en mi calidad de Alcalde del Gobiermo Municipal de Cayambe,
cludadano ecuatoriano, legalmente capaz, con demicilio v residencia en la hosteria Guachala,
Panamericana Norte kilometro 70 via a Cangahua, cantén Cayambe; en relacidn al oficio No. 3411
CIRESDDR, emiudo por la seccidon de Determinacion de Responsabilidades. del estudio del
informe del examen mmcml DA4-0608-2010, practicado por la Auditoria 4 de la Contraloria
General del Estado, a “los ingresos, Gastos de Gestion ¥ Denuncias™ a la gestion, del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal, del canton Cavambe. provincia de Pichincha. por ! periodo
comprendide entwe el 1 de octubre de 2007 v el 31 de diciembre de 2009, ante usted
resperuOsamente LO'anrezw v dentro del plazo correspondienie para ¢jercer ml defensa, conforme
lo establece ef tercer inciso del Art. 48 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado en
concordancia con el literal a) del Art, 36 de su Regtamento. manifiesto lo siguiente:

PRIMERCQ.- Impugno ¥ rechazo lo manifestado en el numeral 1.- que manifiesta “No dispuso
ai gvaisio fa aplicacida de fas 80 recomendaciones formuladas por ia Contraloria General del
Estedo en o {rfomte Bﬂ4*033—2908... " nues conforme lo demuesiro a condnuacion, en apego de
lo dispuesio en et Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado. curnpli v estén en
aroceso de ser cump.i1d¥ todas s recomendaciones, las mismas que las detallo con -.respa]aus

L
documentales respectivos:

;'?r-'mme*-r{fffc.-"én Noo 320 Dispondra al Director Financiero para que en coordinacidn con el
Procurador Sindico, pericdicamente realicen andalisis

1

1
R

L
':aczw es jrivadas o pub i

eveiuaciones de los valores entregados a
licas. para probar la efectividad de (o5 gusios en los fines previstos y

Recomendacion que ha sido ecamplido ¢n sa totalidad, y pertddicamente se realizan andlisis de
evaiuacion de los valores entregados a ofras imstifuciones (Anexo 1)

Recomendacion §7.- Ordenara ol Direcror Financiero gue las adquisiciones de repuesios v

accesorios especialmernie cfﬁr" equipo caminerc, se¢ €fectuen en lu posible. « asas comerciales
debidamenie reconacidas y legalmerite establecidas
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Recomendacion que ha sido cumplido en sa totalidad en estricto cumplimiento con la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica. (Anexo 2)

Recomendacion No. 7 Designard o un servidor municipal pura gue en coordinacion con ¢l
Concefal Presidienie de la Comision de Obray Publicus. se encurguen de mariener conmroies sobre
e movilizacion, mantenimivnto, provision de combustibies yiudricanies

Recomeadacién que ha sido cumplido en su totaiidad, y ¢l servider Municipal ha sido
- designado (Anexo 3)

Recomendacion No. 47: Dispondrd u los Directores Financiero v de Planificacion. apliquen
acciones que fe permita la oblencion de {a documeniacion gue respalde las inversiones rediizaduy
con el producto de las transferencias entregaday v la explicacion deiullada de los gastos
IRCUFridos.

Recomendacién que ha sido cumplida en su totalidad, ¥ ia documentacién de respaldo se
cacuentra en la Direccion Financiera (Anexo 4)

Recomendacién No. 1: Cumpliva v hard cumplir las recomendaciones contenides ¢n (0§ informes
e auditoriu. para lo cual dispondrd a los fimcionarios ¢ los cuales esin dirigivas. su aplicacion
Yodesignurd g wn funcionario gue se encargue de preparar un informe sobre la verificacion de la

uplicacion de luy misias. a base del cual tomard lus wcciones correctives necesario.

Hecomendzeidn que ha side cumplido en su totalidad, ¥ se ha encargado a los diferentes
auditores internos esta tares. (Anexo 5) '

- Recomendacidn Noo 90 Dispondrd al Direcior Administrative que junto con los directores v jefes
departamantales, elcboren un provecto de manual de procedimientos ¢ instruciivo para las
actividades gue. por su naruraleza, merecen un fratamiento especial, come son los casos de
Irdimifes infeines, CORvenios, apories econdmicos. glecucion v liquidacidn de obras. enpre OHros,
documenio Gue serd...

Recomendacidn en proceso de ejecucién, esta publicado en o INCOP o concurse de
consuitoria para fa elaboracion de dicho Manual . {Anexo 8)

Recomendacion Ne. 25 5): Aciualizar el manua! de clasificacion. valoracion de puestos de los
Juncionarios y empleados de esia Municipalidad. con lu Jinalidad de que la organizacién interna
Se Jorialezea y oriente de manera efectiva las diferentes actividades Yprocesos de gestidn hacia la
consecucion de loy by

efivos mstitucioncies v de il manerg que se cuenle con ¢! pervonal

estviciamenty nege YT,
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Recomendacidon en proceso de ejecucion, estd publicado en ¢l INCOP ¢l concurso de
consultoria para la elaboracion de dicho Manual (Anexo 7)

Recomendacién No. 23
cvalnar permaneniemente el cumplimiento de las roreas Yy oaciividades v {os resulindos de cada
servidor

¢): Creard v pondrd en juncionamiento procedinientos Gue permiicn

Recomendacion que ha sido cumplido en su totalidad, vy se seguira cvalvando a los
funcionarios. (Anexo 8)

Recomendacion No. 33: Deberd hacer cumplir csirictamente io dispuesto ¢n lus normas fegoles
qre se relacionun con lus profibiciones a loy servidores piblicos de confratar a provegdores que
fengan afgin grado de parentesco con el funcionario. a fin de que los procesos de adguisiciones de
hienes ) materiales se efecriien con absoluta transparencia ¢ imparciclidad

Recomendacion cumplida en su totalidad; se debe tener cn consideracién ademis Gue ningin

ofereate o contratisia ha mantenido nexos de parentesco con el Alcalde, Cencejales, o
funcionarios que cumplen acciones en las etapas precontractuales. (Anexo 9)

Recomendacion No. 38): Dispondrd al Director Financiero que en coordinacion con el Director
Adminisirativa y o Director de Avaitios v Catastros:

Recomendacion 38" ): Supervisen y verifiquen ef funcionamiento correcio de los reportes de
conciliacion de emisiones. recaudaciones, Hajas Ycuenias por cobrar de titulos de crédiio YV OlFOs
rhibras creados por ef proveedor del sistema de informacion municipal. ademas que los reportes de
conciliceion sean consistentes con los reportes inddividuales.

Recomendacién que ha sido cumplida ¢n su totalidad. y acrualmente se concilia los saldos
mensuaimente. (Anexo 1{H

Recomendacion No. 38 c): Dispendrd al Director Financiero que en covrdinacion con el Direcror
Administrative y Direcior de Avalios v Catastros: Justifiguen en forma documeniada las
tiferencias de regisiro establecidas v si es el caso realizar ios afusies peviinentes.

Recomendacion que ha sido cumplida ¢ su totalidad, ya se realiza Ios ajustes periinentes.
{Anexo 11)

Recomendacion No. 38 dj: Dispondrd ol Avditor Interno, planificar y ejecutar un examen especial
Gl proceso de emision y recaudacion de tiwios de crédito como purie de las Cuentas por Cobrar,

Recomendacién que ha sido cumplida en su totajidad, ¥ s ias Hevara adelante con cargo a
unprevistos en ailo afie 2611, {Anexo 12}

et
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Recomendaciones No. 39: Dispondrd a la Directora Financiera para que en coordinacion con el
Director Administrativo v Direclor de Avaivos y Catastros, en forma diarica, semanal Vo mensual
concilien la informacion del Sistema de Injormacion Municipal, SIM, con el sistema contable
Jinanciero Olympo, con el objeio de dar confiabilidad o la informacion que reposa ¢n sus
respectivos archivos,

Recomendacion 40: Dispondra ol Director Financierc, en coordinacion con los Directores
Administrativa y de Avalios y Catastros, eleboren un pro yecto para integrar ¢f sisiema informdtico
Olympo y Sistema de Informacién Municipal, SIM, para io cual tendrdn yue coordinar con los
proveedores de los dos sistemas informdricos para definir lus interfaces necesarias fusientos

g modelos)

Recomendaciones en proceso de ejecucion, y se hara las primeras prucbas el 25 de mavo del
2011, (Anexo 13)

Recomendacidn No. 43: Loy gastos deben ovientarse en el cumplimienio de las metas ¥ objetivos
de naturaleza social propios de la Municipalidad, por lo que se abstendrd de autorizar pagos que
no se encuentien enmarcados en los fines institucionales.

Recomendacién que ha sido cumpiida en su totalidad, y todos los pagos se reafiza enmarcados
en fos fines institucionales.{Anexo 14)

Recomendacidn No. 58: Dispondra a fa Dsf cctora Financiera, que el ’ano por consumo de
telefonia celular se realice exclusivamente por el servicio prestado a ies funcicnarios quorizados
en las disposiciones legales vigentes.

Recomendacién que ba sido cumplida en su totalidad, v de acuerdo a las normas legales
vigenfes. {Anexo 15)

Recomendacicn No. 52: Gestionard ante el PNUD el cierre y Hquidacion fécnica econdmica v
Juridica del proyecto, previo una evaluacion del cumpiimienio de los obligaciones, metas y
oajetivos, de 1o cual. se documeniard adecuadamente, a fin de' poder respaldar y justificar todos

¥
los pagos autorizados a favor de este Organismo Imernacional,

Revomendacidn No. 53: Dispondra al Coordinador del Proyecto, Directora Financiera y
Procurador Sindico. procedan a liguidar. todos los fondos transferides al PNUD, para lo que v, a
hase de los documentos que gestionard el Alcalde, re&pchiar ¥ justificar los fondos transteridos. los
mismos que deberan esiar acordes a los lineamienios del provecio y que su naluraieza seq
compuatible con los flnes Municipales.

Recomendaciones que han sido cumplidas por parte de la Municipaiidad faltando que el
PNUD proporcione las facturas originaies come reembolso de gastos para registrar la
maquinaria a nombre del Municipio. (Anexo 16)
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Recomendaciones No. 54: Para seguridad del cumplimiento del contrato v para responder por las
obligaciones contraldas relucionadas con el contrato, solicitardn a ivs adiudicatarios, anies de la
Jirma de los contratos, rvindan la garantia por un monto equivalente al cinco por ciento del valor
contratado.

Recomendaciones que han sido cumplida en su totalidad, a pesar que en todos los contratos
gue ha suscrito el Gobierne Municipal de Cayambe se exige a los adjudicatarios y contratistas
(previo a la firma) cumplan con la entrega de las garantias establecidas en la ley de La materia
esto es la garantia técnica, fiel cumplimiento v de anticipo. (Anexo 17)

2

Recomendacion No. 39: Se abstendrd de suscribir contratos sin contar con las aulorizaciones o
permisos conferidos por {as entidades perrinentes.

Recomendacion que ha sido complida en su totalidad y no se ha firmado ningiin contrato sin
la autorizacion de las entidades pertinentes.

Recomendacion No. 63: Dispondrd a la Directora Financiere, gue en coordinacion con ef
Proveedor del Sistema de Recaudaciones, disefien y elaboren una opcidn en ef sisieme informetico
yue permita ei control de las reimpresiones de los tiulos de crédito, con el fin de que dichos
valores se reflejen en el parte diario de cuja, a base de los cuales se reciizardn lus conciliceiones
con los depdsitos efectuados por la Tesorera y los saldos contables a cargo de la Contadora.

Recomendacién que ha sido cumplida en su totalidad, pues primero se aprobd ia ordenanza

pertinente ¥ luege se abrié la opcidn para el control de reimpresiones de titulo de crédito,
{Anexo 18)

Hecomendacidn No. 72: Sz abstendrd de autorizar Pagos gue no estén presupuestados v no estén
orientados al cumplimiento de las metas y objetivos plunteados en los convenios suseritos por la
Municipadidad.

Recomendacién que ha sido cumplida en su totalidad, pues 1o se paga nada que no este
presupuestado. (Anexo 19)

Kecomendacion No. 74: Dispondra al Jefe de Adguisiciones. realice el pProceso de sefeccion de
proveedores calificados, con el fin garantizar las adguisiciones de bienes v muateriales para la
nstiucion, tanto en precio como en calidead,

Recomendacidn que ha sido cumplida en su totalidad, pues la Directora Administrativa
cummple con los proceses de infima cuantia en legal v debida forma acorde con la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contraracion Priblica, Reglamentos v Resoluciones del INCOP.
{Anexo 20}

(4]
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En lo que respecta a las recomendaciones dirigidas a los funcionarios de la Municipalidad, dispuse
su cumpliimiento en forma oportuna {Anexo 21), para que la gestion institucional mejore, En este
sentido he dispuesto también a fos seflores auditores que realicen el seguimiento del cumplimiento a
las recomendaciones de ltas que he sido objeto por parte de la Contraloria General del Estado
(Anexo 22).

e demostrado que he cumplido con 19 recomendaciones y las 4 restantes se encueniran en proceso
de cumplimiento, justamente por que hemos cumplido con las recomendaciones ldb gestion
institucional ha mejorado v actualmente la municipalidad es una entidad mucho mas sélida v con un
control interno mas esiricto que e permite insutucionalizarse hacia el futuro,
En lo referente a las recomendaciones a [os Funcionarios de la Municipalidad me acojo al articu
77 numerales 2.3 v 4 de la Ley Orgdnica de la Coatraloria General del Estado, por lo anto Eos
funcionarios son responsables a cumplir con las obligaciones emitidas por la Contraloria.

SEGUNDOQ.- En o gue comresponde a la obra “Construccion de [a Unidad Biasica de
Rehabilitacion™ en ia ciudad de Cavambe, debo manifestar o siguienie:

La demora en el funcionamiento se debe a las siguientes razones plenamente justificabjes.

Con fecha 23 de septiembre del 2008, se firma el Converio de Cooperacién Institucional para
Implementacién de Un Ldﬁ s Béasicas de Rehabilitacion entre el Consejo Nacional de
Discapacidades ~-CONADIS y el Gobierno Municipal de Cayambe. el mismo que fue  aprobado por
et Concejo (Anexo 2.1).

Adjunto el oficio No, 214 A-GMC del 10 de junio del 3@09: dirigido al Docter Julio Hinojosa
Director Ejecutive del CONADIS, (Anexo 2.2) mediante el cual informo que el lugar destinado

para fa construceion de la Unidad Basica de Rehabilitacion en la Urbanizacion Municipal para las
personas con capacidades especiales, no han podido ser wrilizado por cuanto tos sefores Concejales
1o aprobaron la menciowaﬂ a urbanizacién.

La Urbanizacion Municipal fue aprobada mucho después. (Anexo 2.3 acta)

Cen el fin de dar cumplimienro al Convenio dispuse se elaboren los estudios para la construceidn de
la Unidad Béasica de Rehabilitacidn en la terraza del tercer plso del Centro Comercial Popular,

entande con el aval de los beneficiarios.

Luego procedemos a construir en el centro comercial popuiar, adjunto el oficio No. 194 DP-GMC
dei 24 de junio del 2009, suscrito por la Directora de Planiiicacion medianie el cual adiunta los
pitegos de iz Construccion de la Unidad basica ce Rehabilitacién, {Anexo 2.4)
Adiunio el proceso dﬂ contratacidn para la construccion de la Unidad Rasica de Rehabilitacion
D iblicado en el intermet el 24 de junio del 2009, {Anexo 2.3}
o
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Con fecha 6 de agosto del 2009 se firma el contrato para la construccion de la unidad basica de
rehabiditacién en la ciudad de Cayambe, canton Cayambe. provincia de Pichincha proceso de
contratacion {Mener Cuantia) codigo No. GMC-01-MC. (Anexo 2.6)

Con fecha 7 de diciembre de! 2009 mediante oficio No. 516 JF-QO.PP el Director de Obras
Piblicas y Fiscatizador de esta Municipalidad, solicita la elaboracién del Countrato Complementario
(Anexo 2.7) basandome en el informe procedi a firmar el contrato complementario con fecha 29 de
diciernbre del 2009. (Anexo 2.8).

En cuanto a ia compra de fos equipos de Ia unidad basica de rehabilitacion

Debe manifestar que las especificaciones técnicas enviadas por el CONADIS no cumplian con le
normailva lnternacional para la wtilizacién de estos equire por o tanto se tuvo que hacer un
contrato modificatono.

Adjunto copizs del proceso de contratacion del equipamiento de la Unidad Basica de
Rehabilitacion, publicado en el internet e 2 de diciembre del 2008. {Anexo 2.9)

Adiunto ef Contrato para la adquisicion del equipamiento de ta Unidad Basica de Rehabilitacion en
¢l Camon Cayambe, suserito el 24 de diciembre del 2008. (Anexo 2.19)

Adjunto copia del oficio s/n del 20 de mavo del 2009, suscrito por el Ing. Eduardo Borja M.
Gerente General Maluenda & Bova Medical Sysiems S.A. MALBQ. mediante el cua‘ sol:cfta
realizar la entrega recepcion definitiva de los equipos para la Unidad Bésica de Rehabilitacion
{Anexo 2.115

.‘:.
o

.—r
€l

S} ot;c)o No. 204 DP-GMC el 09 de juito del 2009, suscrito por la Directora Plarificacion,
r:a.ediantc cual solicita que se haga una modificacién al contrato. (Anexo 2,12}

Adjunto el contrato modificatoric al contrate No, 74-2008 para la adquisicidn de equipamiento de la
unidad bésica de rehabilitacion en el Canién suscrito el 15 de Junto cel 2009, (Anexo 2.13) existe
un error en la fecha del contrato este se suscribia ef 15 de julio del 2005,

Alda presente fecha ia unidad bisica de rehabilitacién se encuentra funcionande.

la Presidenta del
n micipal mediante el cual pone en conocimiento gue el Centro de Rehabilitacion
viunicipal “Despertar de los Angeles™ se encuentra funcionando, prestando servicio de
refapilitacion en un promedic de 20 personas diarias; (Anexs 2. 14} de igual forma adjunto
fotcgrafies donde demusestra la atenci6n al pablico que requieren de los servicios que brinda este
Centro. {Apexo 2.13)

Adiunto oficie No. 073 PMAS-GMC del 12 de abril del 2011, suscrito por
- M

.
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Como se podra evidenciar. la cbra esta funcionando vy los instrumentos y equipos especializados
adquiridos estan adaptados con esta implementacion. Que si ha existido retardo es verdad pero
como lo he justificado no ha sido responsabilidad del suscrito, por el contrario siempre se ha velado
por los derechos de las personas vulnerables contorme lo tipifica la Copstitucién de la Repiblica
del Ecuador, La Unidad Bésica de Rehabilitacién en ia ciudad de Cayambe, es un éxito v se
eitcuentran siendo beneficiadas las personas que requicran de esta avuda.

Es mentira que el Gobierno Municipal de Cayambe no ha cumplido con et plazo del Convenio
suserito con el CONADIS el dia 23 de septiembre de 2008, ya que este convenio fue sujeto de

Ademdum Modificatorio y se nos extendié el plazo de novenwa dias mas, tiempo en el cual

@& cumplimos a cabalidad las ohliﬂ'aciones v los compromisos adquiridos; asi lo pruebo con el oficio
circular No. CND-742 de fecha 24 de junic de 2009, Tramite Interno No. 0004602 emitido por el
Dr. Julio Hinojosa Raza Jueuﬂr Ejecutivo del CONADIS, quien en su parie pertinente dice: “Este
altimo plazo dispuesto en el Ademdum Modificatorio, se ha camplido et 23 de junio dcl aflo en
curse...” {(Anexo 2.16)

Por lo antes mencionado, queda claro v establecido que no habido perjuicio a los dineros del Estado
v que la Unidad presta los servicios para los cuales fue constituida.

TERCERO.- Adjunto sirvase encontrar ¢l Acta de baja definitiva de los bienes sin uso {activos
fijos). suserito por el Director Financiero, Auditor Interno, Jefe de Sistemas, Guardalmacén,
Director de Medio Ambiente y Directora Administrativa {Anexo 3.1}: con aquetlo queda totalmente
demostrado que se ha cu‘_-rirdo a cabalidad con la recomendacion de la Contraloria General del
Estado.

. CUARTO.- Impugno y Rechazo lo aseverado en ¢l numeral 4, por cuanto siempre se ha seeuido
ty, . conforme a la Ley de la materia en lo correspondiente a contratacién publica. La base lagal se

encuenira determinada en fa extinta Ley de Contratacion Piblica, en la vigente Ley de!l Sistema
Nacional de Contratacién Publica. Reglamento v demds Rescluciones del INCOP,

Contrato 33

Con fecna 26 de julio del 2006 el Dirsctor de Planificacion entrega el listado de mareriales para la
fabricacidn de adoguines gﬁme:m 4.1)

Adjunto sirvase encontrar el oficio (93 DOPM-08 dei 31 de marzo del 2008, suscrito por &l
Director de Obras P10 o'{ icas mediante el cual hace ef pedido de materiales para la elaboracién de
adoquines (Anexo 4.2

Adjunto sirvase encontrar ¢l informe No. 0302 GMC — DA del mayo 27, 2008 susc o por el
Director Administrativo en el que solicita ra de rnateriaies para ia EL-, racion de

L]
adoquines {Anexo 4.3}, de igual forma se adjunta las respuestas 2 la convocamwria verbal de la
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Con fecha 27 de mayo del 2008 e Diector Administrativo basado en los pedidos anteriores
presenta en el cuadro comparativo. notese referencia tramite 2130; es el Director de Obras Publicas
guien solicila las cotizaciones {Anexo 4.5)

Finalmente notese la sumilla dirigida al comité de contrataciones tramite 3646, suscrita por mi
persona. por to tanto se ha cumplido ciento por ciento con la ordenanza vigente a la época. Conirato

de adquisicion de material pétreo pol\-o de piedra para la elaboracion de adoquines en la parroquia
Santa Rosa de Cusubamba. (Anexo 4.6)

Es el Director Administrativo quien elabord el cuadro comparativo. se adjudicé al sefior Alen Zurita
por 19740, siendo el mas barato y por ende mas beneficioso para los intereses del Gobierno
Tunicipat de Cavambe, (Anexo 4.7 adjunto acta No, 23)

Adjunto Contrato de adquisicion de matenial pétreo polvo de pledra para ia elaboracidon de
adoquines en la Parroquia de Santa Rosa de Cusubamba. (Anexo 4.8)

Contrato 01-2009-8-GMC.- Contrate de Adquisicion Su base Clase 2 para el provecto de
Adoquinados del canton Cayambe, provincia Pichincha,

[l cq“ipo auditor, observa la adjudicacion de esie contrato por considerar que: ... no se evidencio
la aplicacion del procedimiento pre contractual corrvespondiente a esa cuantia, como lo dispone el
Art, 20 de la Ley Organica del Sistema de Coniratacion Publica”

Este contrato se 10 suscribe el 12 de enero de! 2009, para la provision de Sub Base Clase 2 para
ejecutar el provecto de adoguinados del cantén Cayambe, por el valer de ?7.239,93 UDS v 60 dias

Por e valor de fa adjudicacidn, el procedimiento pre centraciual era el previsto en el Art. 50 de la

Loy Orgameca del Sistema Nacional de Contratacion Publica (Cotizacién), sin embargo, la

Ie
municipatidad uulizo el procedimiento de publicacion en el pertat de Compras Publicas con el

Codige GMC-23-2008-12-02-P, proceso en que parficiparon 2 ofereantes: Carlos Marceio Escobar
Moroche v Alen Zurita Florss; de lo que se puede afizmar gue por ef Régimen de Evcepcién que

establece la Sexta Disposicion Transitoria de 1a Ley ¥ que se halla desarrollado en el Reglamento v
1 la Resolucton del INCOP.

It
[
t-

5

Adyunto Reformas al Reglamento General de la Lev Or gc.mw del Sistema Nacional de Contratacion

Piiblica, publicado en el tercer suplemento del R gistio Oficial No. 498 miéreoles 31 de diciembre
p p g
del 2008, que en su artfculo 4 dice “sustituyese la disposicidn transitoria séptima por la siguiente

“¢l uso de las herramilentas dei portal \&-‘\W,-*.ccmmasoub.lic-as.QO\-’.ec, referidas a los procedimientos
e consultoria, asi como de cotlzacion v menor cuantia sera obligatorio a partir de 1 de marzo de

L

{Anexo 4.9)
Adjunto la reselucion INCOP O 1-2”08 que se refiere a las disposiciones especiales para la
aplicacion del Sistema \‘acmnal de Contratacidn Piblica, en su articulo 4 dice hasia ef 30 de abril

del 204)9, excepiuase de {05 rmedumarms de cotizacion y menor cuantia establecidos en ia Ley,
!

los cuales se reqiizuran de cx.m*’ormajad con las disposiciones que emita lo muirma auicridad de la

9
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entidad contratante, (Anexo 4,10)

Adjunto sirvase encontrar la resolucion INCOP No. 010-08 vigente a ta época de fa contratacion.
de la cual se desprende claramente el Art. 1 que no esta en el portal ¢l procedimiento ni modelo de
pliegos de menor cuantia al momento. (Anexo 4.11)

Adjunto sirvase \.ncontra? la resclucion INCGP 015-09 en la cual su 4re. [ dice: Reempldcese ¢

texto del articulo 4 por el siguiente: “Art. 4.- Hasta ¢l 30 de abrif del 2000 exceptuase de los
procedimientos de cotizacion ¥ menor cuantia estabiecidos en la Ley, los cuales se realizardn de
conformidad con las disposiciones que emita la mdxima auioridad de la entidad contraiante.
Durante este perlodo, el Instituto Nacional de Contratacion Publica podrd dictar reguiaciones que
deberdn aplicar las mdximas autoridades de las entidades contraiantes para la realizacion de esios
procedimientos . {Anexo 4,12)

En el oficio 3411 DIRESDDR se afirma: ..., significa que no existié concurse, consecueniemente
no se puede hablar de proceso aiguno de seleccion, con una sola oferta.”, vy, citando el Art, 33 del
Reglamento -sin identificacion-, transcribe: “El procedimiento serd declarado desierto untes de la
wjudicacion, (Si, de conformidad con el numeral 4 dei articulo 33 de la Lev: (i) una sola oferta
lecnica resuitare calificada”.. Por la relacion a calificacién de Oferta Técnica, es de pensar que se
refieve a los procesos de contratacion de consultoria; en el casc, el Contrato es de provision de
bienes v se lo puede adjudicar atin en el caso de Gue exista un solo oferente; ello, conforme al Art.
33 numeral 4 de la Ley Orgédnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica que al texto dice:

“Por considerarse inconvenientes a los iniereses nacionales o institucionales todas las ofertas o la
tnica presr’:ztada. La declaratoria de inconveniencia deberd esiar Susrenma'a en razones
ccondmicas. téenicas o juridicas™.; Sin embargo de eilo es preciso aclarar que la Comisidn Técnica
asignd puntajes a los dos oferentes.

La principal acusacién aqui es que no he utilizado los procedimientos de menor cuantia cuando
estos no funcicnaban en el INCOP v estaba exceptuado de hacerlo, nor ende ne tiene asidero iegal

v 2stoy exento de todo tipo de responsabilidades.
PROCEDIMIEMNTO BE CONTRATACION

Con oficio No. 07-APCT-GM-2008 dei 8 de diciembre del 2008. solicito 1a elaboracicn de! informe
téenico econdmico del proceso de contratacion adjuntando ias ofertas originales, el mismo que fue

ihid a Ing. Yolanda Ciceres Directora de Obras Piublicas { ¢ ) v la Arquitects Andrea
Arau{o Direciora de Planificacidn. Consta en dicho oficio notariado =i recibido por parte de las dos
funcionarias antes mencionadas (Anexe 4.13)

Con Oficio No. 285 DP-GMC del 09 de diciembre del 2008 la Arg. Andrea Araujo remite el
informe técnico para la adquisicién de sub base clase dos {Anpexo 4. 14). La Ingeniera Yolanda
Caceres miembro de la Comisidén Técnica fa lto a sus cbligaciones al no emitir ningtn tipo de
informe. Habiendo un plazo perentoric para subir el informe al Portal de Compras Pdblicas en el
Internet, v acogiéndome al Art. 88 del Rey g amenic General de la Ley Crgénica del Sistema

s
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Nacional de Contratacion Publica vigente a la época, procedi a subir los resuitados del informe
(Anexo 4.15)

Ll informe califica a los sefiores Alen Omar Zurita Flores v Carlos Marcelo Bscobar Morocho v

recomienda la adjudicacion al mds barato existiendo una diferencia de 12.369.23 dolares entre Jos
dos oferentes.

El sistema procedio a adjudicar de acuerdo al informe de la Comision Técnica a la oferta mits
barata (Anexo 4.16)
ED 12 de enero del 2009, se suscribe el contrato 01-2009- S-GMO (Anexo 4.17)

LIl contratista procede a entregar todo el material a satistaccidn de la mu micipatidad v el

pago es
objetado por la Directora Financiera (E) con Oficio No. 444 DF-GMC del 16 de diciembre del

2008, (Anexo 4.18)

Al existir dudas de mi parte solicite informes relacionados con los cuatro puntos observadoes por la
ex funcicnaria encargada:

En referencia al primer punto el Procurador Sindico mediante oficio 8511 del 17 de diciembre del
2008 emite su criterie al respecto, por ende no existe ningtin parentesco (Anexo 4.19)

referencia al segundo v tercer punto, adjunto el oficio No. 8309 de 17 de diciembre del 2008,
suscento por la Dxrectord de Planificacion en el cual manifiesta que no se necesita SGUIPO minimo,
j al para abastecer de material pétreo a ia Munici ipaiidad. (Anexo 4.20).

& referencia al cuarto punto mediante oficio 396 DOPM-08 del 18 de diciembre de 2008, el Ing.
Manuel Escobar Director de Obras Publicas manifiesla que al momento no existe ninguna

Cn

observacion por parte de la Ingeniera Yolanda Céceres (Anexo 4213
Respaldado con estos informes envio el memordndum 0C00329 del 14 de enero del 2009 dirigido al
Director Financiero autorizando el pago una vez que todo el material fue eniregado (Anexo 4.22)

Ante el requerimiento del Director Financiero, la Ingeniera Yolanda Caceres con oficio 2 JRU-
'-JL\ fC informa su ne participacion en la Comision Téenica argumentando que ne se le pasé los
ormes para ta revision respectiva cuando su de ber era elaborar los mismos. (Anexo 4.2

El mater: al Miahrmo se rectbe formalmente mediante acta entrega - recepcion 007, de abril 14 de
2009, por io tanto se cumplic a cabalidad v no existe perjuicio para el Estado.(Anexo 4.24)

Contrate Complementario 004-2009-S-GMC.- Conirate Complementario al proceso de
adquisicién de Sub Base Clase 2 para el provecto de adoquinados del cantén Cavambe,

f—
[y
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provincia Pichincha:

Este contrato se 1o celebra el 13 de marzo de 2009 por el valor de 22,550.00 USD y plazo de 30
dias, para la provision de 2.0530 m3 adicionales de sub-base clase 2. Efectivamente no procede la
celebracion de contratos complementartos para los de adquisicion de bienes: sin embargo la fecha
de celebracion se halla dentro del periodo de vigencia del régimen de excepcion previsio en la Sexta
Disposicion Transitoria de la Ley, a la que me referivd mas adetante.

Contrato 002-2009-5-GMC.- Contrate para la adgquisicion Arena Cernida para ¢l Proyecto de
Adoquinado de los Barrios del cantén Cayvambe, provincia Pichincha:

Adjunto sirvase encontrar el Decreto No. 1248 de 8 de agosto de 2008 publicado en ¢f Regisiro
Oficial No. 399 dei 2009 an el cual se prorroga el plazo para la subida del Plan Anuval de Compras

Publicas hasta el 28 de febrevo del 2009, por lo tanto el contrato se suscribe el 12 de febrero por lo
gue no existe desviacién administrativa. (Anexo 4.25}

Este contrato se 1o suscribe el 12 de enero de 2009, para la provisidén de arena cernida para ejecutar
el provecto de adoquinados del canton Cayambe, por el valer de 18.320,26 USD vy 60 dias plazo.

Audiroria a pesar de que acepta el procedimiento precontractual de menor cuantia aplicade (Cddig
GMC_24 2008 _12_02 P}, Obﬁub""\d la adjudicacion de este contrato por cuanto: “...la ley de fa
mareric antes fvocada, obliga a que las entidades tengan su plan anual de contrataciones, como
imperativamente lo ordena el articule 22 de ia Ley Organica del Sistema Nacional de Contratucion
Purbiica, el mismo gue sera publicadc obligatoriamente en la pagina WEB de la entidad
corfraiante, denire de los quince dias def mes de enero de cada avio. Solo se puede adquiriv bienes
que ag consten en ef Plan Anval de Adguisiciones, como lo establece el Reglomento de Bienes ™

fl Plan Anual de Contratacion puede ser reformado en aplicacion del Art

G |

2

25 del Reglamento

General de la Ley O*canica el Sistetna NNacional de Contratacion Plbilca; v, no puede ser
retormado con amparg en ¢f “Reglamento de Bienes”

Por el régimen de excepeidn se establece la Sexta Disposicidon Transitoria de la Ley que faculta al

uto Nacional de Contratacion Publ Ica, establecer exoneraciones o dlb‘}bS ciones especiales

ia aplicacion progresiva de iz 1 -', especiaimente a aquellas relacicnadas con el Plan Annal de

trataciones, 1os regisitos de nresupueste v la realizacion de Transacciones en el Portal, tema

Gu I‘ 121€ IMAS udeianw‘ =11 con:euler‘ua, st en los anexos zl inferme G2 Dos ooupa consta gue

aq
1 se inicia en el afio 2008, no podia constar esta adquisicion en el PAC del

El material adguirido io recibe formalmente medianie acta entrega recepeidn No. 008 de aoril 15 del
2009, por {0 tanio se ha cumplido a cabalidad v no existe pu] uicio para el E\‘u_ do.

3




GOBIERNG MUNICIPAL DE CAYAMBE
Tel, 2361 832 -2560 052 - 2361 391 -2364 053 Fax: 2360 44
E-mail:gobilernome@andinanet. nes
Web: www.anunicipiocavambe.oob.ac
CAYAMBE -~ ECUADOR
TERAN 762 Y SUCRE

DEL REGIMEN DE EXEPCION PREVISTO EN LA LEY ORGANICA DEL SISTEMA
NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA:

La Disposicion Transitoria Sexta de !a Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Pablica
faculta al Instituto Nacional de Contratacién Piblica para que establezca exoneraciones o
disposiciones especiales para la aplicacidén progresiva de esta L ey, c¢specialmente aquellas
relaclonadas con el Plan Anual de Contratacion, los registros de presupuesto v la realizacion de
transacciones en el Portal de Compras Pablicas.

La Disposicion Transitoria Sexta de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica
faculta al [nstituto Nacional de Contratacién Publica exceptuar de los procedimientos de Cotizacion
y Menor Cuantia previstos en la Ley, estableciendo que los mismos se realizardn hasta el 31 de
diciembre del 2008 (posteriormente ampliados hasta el 30 de abril del 2009) De conformidad con
las disposiciones qite emita la maxima autoridad de la entidad contratante.

£l Art. 4 de la Resolucion INCP No. 001-2008 (Publicada en el Suplemento al Registro Oficial No
401 del 12 de agosto de 2008) establece que se exceptiian de los procedimientos de Cotizacion y de
Menor Cuantia establecidos en la Ley, los que se realizaran de conformidad con las disposiciones
que emita la méxima autoridad de la entidad contratante: ademas, que durante este perfodo, el
Instituto Nacional de Contratacién Piblica podréd dictar regulaciones que deberan aplicar las
maximas auloridades de las entidades contratantes para !a realizacion de estos procedimientos.

En referencia a todes los contratos antes mencionados, la misma Contraloria General del
Estado en el Informe General DA4-0008-2010 {pag. 40y Conclusiones, dice textualmente “,,.
gue para la provisién de material pétreo y alquiler de mequinaria; sin embrago, se verifico que
los vbjetivos de los contratos se camplieron.”, Por to tanto no hubo ningun perjuicio para el
Wstado Ecuatoriano.

CINCO.- En referencia al pago atresado a la corporacian de Organizaciones Indigenas
Campesinas v otros proveedores nacionales, estos estan justificados plenamente nor e! oficio 236-
DF-GMC-2010 suscrito por el Director Firanciero, habigndose dado el servicio v habigndose

documentadamente Juatlf"cc.uo el gasto, el municipio tenfa la obligacién de pagar, so pena de
I

enitentarnos 2 las acciones legales por incumplimiento. (Anexo 5.1)

N0 es responsadilidad del Alcalde, el hecho de que el Director Financiero v Jefe de Presupuesto no
naya hecho consiar la reforma presupuestaria en el sistema contabls O;_V-’\‘ O, que es I que
cca

- .

51010 ¢l problema, incumphi nd con lo establecido en el Art. 77 numeral 3 Autoridades de la
dzd Financiera y servidores, de la Ley Organica de la x,on*r vioria General def Estado

bien dispuse su contratacitn bajo la modalidad de servicios acasiones: nunca fismé los respectivos
Contraios y por fo tanto la afirmacion “suscribid contratos” es falsa, se indica gue 10s Contraros no

kilicy

SEXTO.- En referencia a las dos asistentes de sindicatura v la recepeionista debo manifestar que si

2
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fueron firmados, entonces como pude suscribirlos?. La representacién legal de la Municipalidad la
elerce el Alcalce juntamente con la Procurador/a Sindico/a, v en estos casos nunca se me
presentaron los cantratos para legalizarlos con mi firma.

El hecho que se les haya inclnido en el rol de pagos con contratos no firmados no es de mi
responsabiiidad sino exclusivamente de la Uridad de Recursos Humanos que es la encargada del
framite correspondiente,

Quien no cumplid mi disposicion de elaborar contratos fue la Ex Procuradora Sindica, la cual debia
elaborar tos contratos, de conformidad con el informe que remita Jefatura de Personal: ademas la
parte financiera no debid cancelar si no tenia documentacion que justifique el pago. No es mi
responsabilidad.

Con fecha 22 de marzo del 2004 se aprueba la reforma a la Ordenanza de! Conseio Cantonal de
Salud del cual se desprende que el Trssorelo de CONSALUD, es el Tesorero Municipal articulo 26
(Anexo 6.1} y que entre ias funciones del Tesorero Municipal es firmar conjuniamente con el
Lhrector Lijecutivo los egresos (Anexo 6.2 Art, 27 literal d)

Ademas en el articulo 30 de la eitada Ordenanza Mumicipal de CONSALUD queda clare que este
Consejo establece sus propios procedimientos administrativos. Con estes antecedentes queda
claramente establecido que no es respensabilidad del Alcalde, sine del Director Ejecutivo del
CONEALUD, el ordenar ¢l gasto.

En referencia a los supuestos pagos de dos enfermeras por tres meses el hecho que se les haya
incluido en el rol de pagos del CONSALUD es absolutamente responsabilidad del Director
Ejecurivo v la Tesorera Municipal.

Por io tanto es responsabpilidad de la Tesorera y del Director Ejecuiivo haber pagado sin las
respectivas faciuras, y no comprendo porque el A;Lald\, debe revisar sl es que las profesionales
presentaron o no facturas?. No existe acaso una contadors, un director financiero, un tesorera/a:
pido se revise si en el Orgénico Fu ncionai del Municipio ¢ en ia derogada ley organica de régimen
murncipal, existe alguna disposicion legal o reglamentaria que me obligue a revisar facturas.

De lo anterior se desprende que las personas trabajaron v sus servicios fueron pagados por jo tanto
no uba peguicio al Estado.

Con techa 11 de agosto del 20 (‘9 se a‘omé‘:ba la “e:orma al O*Géﬂico F‘L.ncional er primera {Anexo

o) i

Con fecna t4 de agosto del 2009 el Jefe de Recursos Humanos sclicita la creacién de nuevos

puestos (Anexo 7.3)
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Con fecha 17 de Agosto del 2009, el Concejo Municipal aprueba una reforma presupuestaria en la
cual consta los suplementos de crédito para el pago de 34 servidores publicos (Anexo 7.4 Acta)
donde se aprueba el informe de f{inanciero “proyecto de factibilidad de reforima al organico
funcional (Anexo 7.5 tramite 5236)

Con fecha 17 de agosto del 2009, envio el memorandum 0003461 al Jefe de Personal, mediante e
ual dispongo se sirva realizar el concurso de méritos v oposicidn para ocupar los nuevos cargos de
acuerdo a lo que dispone la Ley para el efecto. (Anexo 7.6)

Mediante oficio No. 185 UARHs-GMC del 23 de agosto del 2009 el Jefe de Recursos Humanos

adjunta ¢l listado con el puntaje total alcanzado por cada uno de os concursantes v el formulario de
calificacién particularizado por puesto v por persona. {Anexo 7.7)

Adjunto sirvase encontrar el oficio 126-2010-SC-GMC del 05 de abril del 2010, suserito por
Procurador Sindico que se refiere al tema en mencion (Anexo 7.8)

(on fecl 28 de g osto del 2009 mediante memordndum 0003469, v basado en el informe del lefe
1 emitir los nombramientos provisionales. (Anexo 7.9)

Adjunto nombramientos {Anexo 7.10)

Como dejo demostradoe, la responsabilidad estd en la Jefatura de Recursos Humanos. quien de
conformicdad a la LOSCCA v su Reglamento, era la encargada de llevar adelante el proceso de
seleccion del personal. Yo dispuse se cumpla con lo tipificado en la Constitucidn v las Leves
respectivas, y no puede ser procedente que se me atribuyan hechos que no los he cometido. Fn la
Ley Organica de Servicio Civil ¥ Carrera Administrativa y de Unificacién y Homologacion de las
RL..munciacxones del Sector Publico {vigente en esa €poca) Art. 39 se referia a las ‘runcmnes del Jefe
de Recursos Humanos del Gobierno Municipal de Cavambe. es ef responsable de realizar el proceso
de seleccion del personai, respetando, cumnliendo y haciendo cumplir la Constitucion, las leves,
amentos vy mas disposiciones expedidas e conformidad con la ley.

,_‘
U
[fie}

Por io expuesto, en cumplimiento a la disposicidn constitucional v legal dispuse al Jefe de Personal
realice 10s respectivos concursos de oposicidn y mérite, cumpliendo todas las normativa téenicas;
cuando ef me presentd las acciones de perso 2l presumo gue fueron elaboradas de conformidad con
i i as i¢enicas: por 1o tanto las suscribi.

—-
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ia Congtitucién, la L_.e}_-_. as

La responsabilidad en ¢ caso que nos ocipa es del Jefe de Personal quien debia velar por el
cumplimlente, primero de la disposicidn que e uu, ei Alcalde, as{ como de la norma constitucional v
legal, por este motivo dicho funcionario, st viendo que iba hacer ser destituido por Ja C‘oz:tm‘orfa
Ceneral del Estado renuncid; pero para mi s¢ .-presa equivocadamente se ha determinado mi presunta
destitucién, que como lo demuestro no tiene aingén fundamernio, pues vo DISPUSE SE REALICE
LOS CONCURSOS DE CPOSICION Y ME JTC.
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CUMPLIMIENTO DE LA RECOMENDACION 24 A LOS MIEMBROS CONCEJO
MUNICIPAL, (pdg, 6 del Anexo)

Adiunto sirvase encontrar ¢l Acta de la Sesion del Concejo Municipal del dia jueves 13 de enero
del presente afio {Anexo 7.11).

En el tercer punto del orden del dia, para dar cumplinuento a la Recomendacion 24 Concejo
Municipal (pag. 6 del anexo del informe general DA4-0008-2010) A los miembros del concejo:
“Definiran politicas para la administracion de recursos fuimanos, a fin de posibilitaria

Formulucion dei plan operativo de la wnidad y el manejo y aplicacion de los diferenies

o

subsistemas. reclutamiento y seleccion de personal, promociones. capacitacion, evaluacion de
desempefio v desarrolio de la carrera adminisivaiiva en la Institucion; esta Alcaldia mediante
ramite 000233 de fecha 11 de enero del 2011, remitido por el Procurador Sindico propone un
proyecto de Reglamento el mismo que fue desechado por los seflores Concejales (Anexo 7.12) v
resuelven nos rilamos por la Norma Técnica Sustitutiva del Subsisteria de Seleccién de Personal
No. 2010-00086 publicado en el Registro Oficial No. 205 de fecha Migrcoles 2 de Junio del 2010, el
cual es resuelto por el Concejo {Anexo 7.13)

CUMPLIMIENTC DE LA RECOMENDACION PAG. 29 DEL INFORME DA4-0008-2010 A
LOS MIEMBROS DEL CONCEJO

En el cuarto punto del Orden del dia de la Sesion del Ordinaria del jueves 13 de Enero, se tratd el
tema de la recomendacidn de la Coutralm ia General del Estado que consta en la paging 29 del
informe A los miembros del Concejo. "dispondra al Alcalde, que para los servidores que fueron
nombrados e ingresados al secior publico, oblenga los inforpies de la Unidad de Recursos
Humaros y la disponibilidad presupuestaria, asi como se someian al concurso de mériio y
aposicion en la forma que determina las disposiciones legales vigentes” adjunto el informe del Jefe
de Personal, Director Financiero vy Jefe de Presupuestos que son partes integrantes de la resolucion
(Anexo 7.12), la misma que fue aprobada por mavoria de votos,

En este mismo punto el Concejal Edwin (Guamani solicita mi remocidn v no recibe ¢i apoyo de
ningun Concejal v por 1o fanto ia mocion no es tratada.

Cn respuesta ai memoréﬁdum No. 14096 de fecha 10 de enero del 2011 (Anexe 7.15) para cumplir
comla recomendacion Ne, i1 del Informe de Coniraloria la Jefe de Unidad de Talento Humanoe (e)

fecha 17 de eusro del 2011,  hace llegar a la Alcaldia el programa de reciutamisnto de

Con toda la documentacion de respalde v cumpliendoe con la recomendacidn de la Contralorfa v a la
Resoluc f’j er Concejo Municipal; basandome en la Ley. proced{ a expedir ia Resolucion de la
{Convocea al Concurse de Méritos y Gposicidon. (Anexo 7.17)
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Cumpliendo con la Norma Téenica No. 2010-00086, esta convocatoria fue enviada al Ministerio de
Relaciones Laberales, con oficio No. 024 A-GMC de fecha 17 de enero del 2011, e ingresado a esta
dependencia con fecha 18 de enerc del presente afio (Anexo 7.18).

Ajunto sirvase encontrar los memorandums No.006917. 006918, 006919, 006920, de fecha 17 de
enero del 2011, en los cuales dispongo la integracion de los Tribunales de Merito v Oposicion.
(Anexo 7.19)

Con fecha 19 de enero del 2011, mediante oficio No. 018 suscrito por la Jefa de la Unidad de
Tulento Humano (e},  me informa que la Norma  Sustitutiva del Subsistema de Seleccion de
Persona no se encuentra vigente; (Anexo 7.20); a lo cual respondo que siendo competencia del
Munieipio el manejo del talento humano, el mismo adopto la Norma como reglamento.

L=

Como alcance al memorandum No. 6006919 de fecha 17 de enero del 2011 1 (Anexeo 7.21), basado en
eb Art. 31 hiteral k) de la Ley Orgdm\,a del Servidor Publico, envio el memorandum UO%926 de
techa {9 de enero del 2011, a fin de que se siga con el proceso dei concurso (Anexo 7.22),

Con fecha 21 de enero del 2011 segGn memorandum No. 0006930, dispongo la conformacion del
Tribunal de Apelacion. (Anexo 7.23),

Con fecha 24 de enero del 2011 mediante oficio No. 22 Ia ingeniera Mdnica Cafizares Jefe de
Talento Humano ’*} me hace conocer que s responsabl Mad absofma de cada Director de Area
iz elaboracion de la preguntas técnicas que serdn parte del proceso de seleccion del personal del
departamento gue dirigen, asi como serdn responsables del .g lo del contenido de la evaluacion.
{Anexo 7.24).

Con fecha 24 de enero del 2011 mediante memorandum I\o 0006536, dispongo a los sefiores
Direcrores v Secretaria GD eral del Concejo, claboren las preguntas téenicas v respuestas

o

concernientes a cada cargo sometido a conourso, estas pm%nn 3 deberdn serdn entregadas en sobre
cerrado.f Anexo 7.25),
viediante oficio Neo. 046 A-GMC de fecha 25 de enero del 2011, enviado 2l Feonomisia Alfonso

f'u.racio Director de Carrera Bscuela de (:eunaa y L;deraggo de ia Universided Politécnica
salesiana, oucuo el aval de esta institucion para el asesoramiento v elaboracion de los médulos de
pruebas psiceiéenicas de acuerdo a los perfiles de la convocatoria. {Anexo 7.26)

Cen fecha 27 de enero del 2011, mediarre oticic No. 024 la Jefe de la Unidad de Talento Humeno
{2). me envia uain r\, rme sobre el n ro de participantes, asi como una agenda de trabajo para
tomar ias pruebas escritas dentro del procesc; dispuse este informe se publigue enla pagina web:

LLan a

wwwe minigipiocavambe.gob.ec (Anexo 727V
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Mediante memorandum No. 0006942 de fecha 28 de enero del 2011, dispongo se proceda de
acuerdo al informe enviado por la Jefe de {a Unidad de Talento Humano (e) (Anexo 7.28).

21 economista Alfonso Jurade Director de ia Carrera de Gerencia v Liderazgo de Ja Universidad
Politécnica Saleslana, en contestacion al oficio 046 A-GMC de fecha 23 de enero del 2011 mediante
correo electrénico da a conocer que nos va apoyar el proceso con los servicios profesionales del Dr.
Marcelo Santamaria, docente de esta Carrera. (Anexo 7.29)

Adjunto el oficie 122 UATH-GMC del 19 de abril del 2011de la Unidad de Recursos Humanos
sobre el concurso de merito y oposicidn del cual se desprende gue se ha cumplido a cabatidad con el
concurso, (Anexo 7.30) v la recomendacién del informe DA4-0008-2010.

OCTAVO.- No se trato de ningun gasto de publicidad. se trata de publicaciones en la prensa
invitando a los concursos publicos para obras.

{’no de los principios basicos de la contratacion es la *Publicidad”, ya que es el medio idéneo para
que ei coman de los ciudadanos, tenga conocimiento de una convocatoria.

Por simple logica, una convocatoria debe expresar quien lo hace v en caiidad de que lo hace.
Efectuvamente consta mi nombre v la calidad que ostentaba; eso no es publicidad personal, sino
cumplimiento de formalidades dentro del procedimiento precontractual.

Ante la mposxb 1dad de encontrar contratistas dispuestos a trabajar en Cayambe me vi obligado a
i 1 la prensa un lamado para que ﬂamu‘oe - el resultade fue un éxito dado que inclusive se

ar
produjo una diferencia a favor de la mun;upahcau, es lamentable que por un acto de wransparencia

Adjunte coptas de las pubucacmneq en las gue suscribo como presidente del Comitd de

urateciones v ne me estoy haciendo ninguna publicidad. Con las ventas de las bases se recaudd

to gasiado. como se cesprende del informe de Comabilidad que adjunto Oficio No. 0130

CM del 28 de mayo det 2010 suscrito por la Sra. Shesenia Parra Contadora v el Sr. Santiago

Cime'm Contador General donde se indica que el Muricipio ha gastado $21.998,79 délares, gasto

gue produjo un ingreso de 5 25.371,36 ddlares y por lo tanto no hay ningun perjuicio, sl contrario
iz de 3.572,57 a favor de {2 Municipalidad. {Anexo 8.1)

J “'--l

o

se produo una difsrenc

L;

FPUNDAMENTOS DE DERECHO Y CONCLUSIONES FINALES

3

or toco lo manifestado se desprende que soy inocente de las acusaciones que pesan en mi contra, v
sobra todo que no Jusifican la Sancién de Destitucion.

Y

nvoco a mi favor el Art. 76 numeral 6 de la Constitucién de la Reptblics Zeuador, que dice

-
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textualmente: “La lev establecera la debida proporcionalidad entre las infracciones v las sanciones
penales, administrativas o de otra naturaieza.”, concordantemente con el Art. 46 de la Ley de la
Contraloria General del Estado v Art. 196 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcidn Ejecutiva.

[nvoco el Ultimo inciso del articulo 46 de la Ley Orgéanica de la Contraloria General del Istado
dice: Las Sanciones se impondrdn gradiandolas entre el minimo y el mdximo sefialados en el
fnciso anterior de este articulo, debiendo considerarse los Sigutentes criterios: la accién u omision
del servidor, lu jerarquia del sujeto pasivo de la sancidn; la gravedad de lg Jalta: la eficiencia en
la gestion Segun la imporrancia del interds protegido; el volumen e imporrancia de los recursos
comprometidos. el haber incurrido en el hecho por primera vez o en jorma reiterada.

Al respecto debo manifestar que soy Alcalde electo por ¢l pueblo, que ninguna de las failas que se
me imputan sen de gravedad, que el tesupuesto del Municipio de Cayambe es de once miilones v
que no habido dolo, desviacion de fondos, ni ningin perjuicio para el Estado v finalmente despues
de mas de 19 afios en la funcidn publica como ordenador de gasto, €sta es mi primera sancion
administrativa.

No comprendo que con todos esos atenuantes se me imponga la pena maxima de destitucién v
se quiera atentar contra la voluntad de mas de 14.0G0 votantes

Con todo lo manifestado, quedan plenamente desvanecidos, todos los ¢argos gque pesan en mi
contra, por [o que solicite enfaticamente se me deslinde de todas ias responsabilidades que me han
sido atribuidas gratuitamente, v se archive la sancion que pesa en mi contra, especificamente ia
sancion de Desritucidn v Multa; por corresponder asi en derecho.

Notificaciones que me correspondan, las recibiré en e Municipio de Cayambe calle: Teran 702 y
Sucre o en el casillero judicial No. 110 en la ciudad de Quito, o en las oficinas de mi abogado
3

parrocinador el Dr. Medardo Oleas Rodrigusz, ubicadas en la calle La Pinta 236 y La Rabida,

Ldificie Alcatei, of. 403, también en la crudad de Quito.

Firmo con mi Abogads Patrocinador.

e /_MFWW
.y D . y . frmsre e
2l T - Dr. Medardo Oleas Rodriguez
RS Martrfcula 1866 C.ALP.




