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Que,

Jue,

Que,

Gue,

Que,

EL GOBIERNO MUNICIPAL DEL CANTON CAYAMBE
CONSIDERANDO:

ia Constitucion de la Repablica del Ecuador, en su Art. 338 sefala que los gobiemes
suttnomos  descentralizados \*’vdun de autonomin poiit"c:a admimsaiva
Heanciern, v se reu;r:i or fos s de solidaridad, rdiarividad, sowd

serTeTriteriad, i OiT Y parn

cion ciudadana, -

el Art. 240 de ta Constitucion de ia Repiblica del Ecuador, sefiala que los gobiermos
autdnomos  descentralizados cantonales tent‘mn ]aq facultades legislativas on e
ambito de sus competencias v 1ur1\d cciones territoriales. .

el numeral 2 del Art. 66 de Ia Constitucién de la Republica dei Ecuador, reconuce v
sarantiza a las personas, ¢l derscho o upa vida digna, que asequre l salud,
WHIMENacion v nutricién, agua potabic, vivienda, saneamiento ambiental, o >ducucidn,
trabajo, empleo, descanso v ocio. cultura fisica, vestido. seguntdad social v ootros
servicios sociales necesarios

clnumeral 4 del Art, 264 de la Constitucion de 1a Repiblica def Ecuader, tipifica las
-\;un“m”tcncms exclusivas de fos gobiernos municipales, en los que consta “Prestar
s servicios publicos de agua potable. afcantarilly lo, depuracion, de ngua

esiduales, manejo de desechos :>Ond0:, actuvidades de sancamiento ambient al v
-.1qu- llos que establezca ta ley,

rl

el Tirulo V1 Régimen de Desarroifo, Capitulo V Sectores Estrat aregicos. Servicios v
wmpresas Plblicas, prescribe que ¢l Estudo se reserva el derecho a 1drr11..,\tr'1r
reguian, controlar vogestionar 1os secrores estratégicos, de ¢ ort*mm uhj con los

PrInCIpIos de sostenibilidad ambienial. PERCAUCION, prevenciin v efe
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ademas responsabie de g provision de los servicios de aoua rohl

= 1)
busado 1 fos principios de vol: taatcrivdad, senerafidad, o
re apansa hilidad, wversalidad. LlCCCS‘LbilFL‘iU regularidad, con
Jue el Estado constitumd empresas pubiicas pura lu gestion ¢

2 prestacion de servicios pﬁlzshuh. el uprovechamiznto sustentable {ic

-"-\..1[1—{11.‘[

eb At 318 de a Constitucion de la Rmuu.i 2 del Ecvador, Jdive quer “Fl awua es
DANIMONIo nagi onal eSIatéic L0 nu-—jl!cu dnm;mo iMaiienanie e
naprser ptm det Lstado r o natu rﬂl»v& " nara
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Que,

Que,

Que,

(Que,

Gue,

La gesnon del agua serd exclusivamente piblica o comunitaria. Bl servicio publico
de saneamiento, ¢l abastecimicnto de dgua potable v el riego seran prestados
unicamente por personas juridicas estatales o comunitarias.

El Estado fortalecerd la gestion y funcionamiento de las iniciativas comunitarias. en

torno a la gestion del agua y fa prestacion de los servicios publicos, mediante ¢l
Incentivo de alisnzas entre lo publico v comunitario nara fa prestacion de servicios,

L2 Estado, a traves de o auteridad o del agun, serd ¢l responsable Jirects de 1y

CONSUMG
qumano, rego  que garantice la soberania alimentaria, caudal ece iogico v
acnvidades productivas, en este orden de prelacion. Se requerita autorizacion dl
Estado para el aprovechamiento del agua con tines productivos por parte de los
sectores publico, privado y de 1a economia popuiar ¢ solidaria, de acuerdo con la
v

SERINCACIon v ogestudn de fos recursas hidricos Gue 32 destiharan g

ol rumeral 6 del Art. 375 de fa Constitucion de la Republica del Ecuador. sarantiza
fa Jotacién =mmc,rrummdd de os servicios plblicos de agua potable

ol Art. 134 de la Constitucion de la Repthlica del Ecuador. establece que @ Estado

sera responsable de la provision, entre otros, de los servicios publicos de agua

potable, saneamiento. telecomunicaciones; tos mismos que deberan responder a los
priacipios de obligatoriedad, generalidad, unitormidad, cficiencia, responsabilidad.

!\.;nwersahdad._ accesibilidad, regulandad, continuidad v calidad.

el Art. 135 de la Constiwucion de 'a Repubiica del Ecuador tipifica que: “El Fstado
constituird empresas publicas para fa gestion de sectores estratéyicos, la preswcion
de servicios publicos, of aprovechamiento sustentable de recursos materiales o de
bienes publicos™,

el tireral d del Art, 55 del Cddigo Qrganico de Organizacion Territorial, Awonomia
v Descentralizacion, se refx e a4 que es competencia exclusiva del Gobiemo
utonomo Descentralizado Municipal “Presiar los servicios publicos de auua
retable, aleantarllado, d:—pura-.non de aguas residuaies, "

el At 137 del Cédigo (‘m;'mico de Organizacion Temitorial, Antonnmia v
™
|

escentralizacion. tipifica el grereicio de las competencias de servicios publicus:

-

mediante Ley s'n. Suplements del Registro Oficial No. 48, el 16 de Octul we de
=009, fue pubhicada la Loy Orginica de Empresas

abticas: aorma lecal que g sula

L constitucion. {')rg::mzacmn uncronamiento, fusion, escisicn v 11\.]U.“F'Cl{. on de las
Inpresas WA C

CCS Ljiic ”{J nert l»é;dﬂ gl \.-v\,\"l‘ l“.{u S Y
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Que, o Disposicion Transitoria Primera 'Ret‘orrrado por la Disposicion Transitoria
Décrmo Segunda de la Ley sin, R.O. 306225, 22-X- 2010%, de la Ley Organica de
Lmpresas Pablicas, dispone en su parte pertinente que. fas empresas publicas
municipales  exisientes, para segulr vperando  adecvaran  su organizacien v
funcionamiento a las normas previstas on esta Lev en_un plazo no mayor a ciento
ochenta dias contados a partir de su expedicion, sin q e en el proceso de transicion
e interrumpa o limite su capacidad administrativa v operauva. En tal seando

corresponde al Coneejo Munieipal emitir la norma feval correspondienite.

2ue. w0 hace necesario uptimizar ¢l servicio publico se aseo v orecoleccion de os
cesechos solidos gue se generan en fa ciudad de Cavambe:

Que, corresponde ul Gobierno Municipal de Cayambe, dotar 2 fa comunidad en forma
mtegral de los servicios de agua potable, sancamiento bésico de alcantarillado v
manejo de residuos sélidos.

Que, o3 indispensable adopiar medidas necesarias deairo del mareo | egal, para garamizar

la contiabilidad de estos sistemas, haciéndolos eticientes, generales v accesibles a
todos tos habitantes;

En uso de fa facultad gue le conceden los Arts, 37 literal ab del Codigo Orgdnico de
Organizecion Territorial, Autonomia v Descentralizacion

Expide:
LA ORDENANZA REFORMATORIA DE LA CONSTITUCION DE LA EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE AGULA POTABLE, ALCANTARILLADO Y ASEO
CAYAMBE (EMAPAAC- ~-EP).
TITULOT

CONSTITUCION DOMICILIO. DENOMIN. ACION SOCIAL, AMBITO DE
ACCION, OBJETIVOS Y ATRIBUCIONES

Arte L= Coastitucion v Domicilio.- Queda constituida, con domicilio o en o chwded d

1hs e (=

fL

Cavamee, canton Cavambe. provineiz de Pichincha, la B mpresa Pobi "\.u Municipal de Agua
1

Potable, Alcantarillado ¥ Aseo Cavambe, L‘»HP\\C EP: se con lituye con personeria

Jjuridica de derecho publico, con patrimonio promo. dotada de  autonomia presupuestaria.
flnanciera, cconomic, administrativa y de gestion, la misma que 3¢ rige principalmente por
dsonormas de la Constitueion de o Repibiica dol Ecuador, Cidigo Orginico de
{rsanizocidn T\,rrm cial. Autonomiz v Descentralizacion, Lev Orgdnica de Empresas
[y y v s

L "llL i K A

are 2. - CIMPTESE UL He consinre e od
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con este mismo nombre se identificard y actuard en todos los actos publicos, privados.
Judiciales, extrajudiciales v administrativos.

Art. 3. - Ambito de Accion y Competencia.- La EMAPAAC-EP cjercerd su accion en la
ciudad de Cayambe. dentro del perimetro urbano, provincia de Pichincha. teniendo
competencia para todo o refacionade con la prestacion de los servicios de agua potable,
aleantarillado y Aseo de los residuos solidos. dentro del plan cantonal de desarrolio. Sin
serjuicio de fa dpificada en el Are L de Ja Ley Organica de Fmpresas Panlicas.

Arte 4 - Ubjetivos.- La empresa tience como obj b prestacion eflviente de fos servicios

Il

e Agua Potable, Alcanzarillado v Aseo tendiente a preservar la salud de los habimnt es Yy
optener una rentabilidad social en sus im-'er:[m‘.m.

La empresa serd responsable de la administracion. planiticacion. disefio, construceion.
control, operacion y mantenimiente de los sistemas para produccion, distribucion.
tratamiento y comercializacion de agua potable; asi como de la conduccion, regulacion v
disposieion Imal de las aguas residuales de la cludad. preservando el entorno ecolé SICO Y
contribuyendo 4 la conservacion y mantenimiento de las fuentes hidricas del canton
Cavambe; como también serda responsable del sistema de recoleccion diferencinda
transporte de tos desechos sotidos de la cludad de Cavambe.

Sin perjuicio de los objetivos tpificados precedentemente v los enunciados en el Art 2 de
Ley Organica de Empresas Publicas, la EMAPAAC-EP debera cumphir can los
it ngtei tes objetivos:

»  Saistacer las pecesidades basicas de la poblacion a waves de la prestacion de un
1 ente servicio de agud potable v alcantarilindo
* Acmar en cumplimiento de o que dispone ¢l Directorio. baio  critzrios
empresariales, econdmicos, sociales, v ambieniales
v FPrecautelar y proteger ef patrimonio de fa empresa, propendiendo al mejoramiento
de i0s serviclos basicos, capiz de garantizar el presente v futuro de toda la
rblactOn v generaciones venideras en un régimen del buen vivir.

momever un desdarroflo susie: wanle integral descentralizade v desconcentrado dei
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stado, actuando cen eficiencia, racionalidad, rentabilidad v contrel social

' |

ar alteracion del ambiente
»  Maniener un sistema de practica mmcﬂirxdo COT LS LSUArios

gotacion de sus servicios. sin o

Nt

i raedgedn p .
O IENGran uso

ratrvicad

Livala

directo al servicto con ..;LLKJIT' etros reales de costos de r;‘\‘dLl{_L;OD

»  Propiciar los princip-os de eliviencia. continuidad, accesibiiidad. seguridad on la
calicad del servicio o precios cuuitatiy
u!‘lbl!(“(}n :. Deheres de 1a Empresa.- Para ¢l cumplimionto de sus o-bje:.‘-i\-'os.
ey Voazteres deo EMATANCIED, [ aenuns rucion do o sisiemas g

"_!iuazntariil;mo ¥ Aseo e s ciudad de Cavambe. en todos sus dapeCins, o

1-




a -

a)

Iy}

)

d)

e}

f)

h
i}
P
k)

)

inj

a)

2)

GOBIERNO MUNICIPAL DE CAYAMBE

TEL. 2360 052 - Ext. 145 Fax: 2360 441

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO
Wed wenn, mLNiCIRIocAYaThe. qov. e
CAYAMBE ~ ECUADOR

Planiticar los provectos v realizar los estudios v disefios respectivos a corto.
mediane y largoe plazo. para la gjecucion de las obras de agua potable, alcantarillado
¥ Aseo en la cludad de Cayambe:

Elaborar el Plan maestro de servicios que presta la Empresa.

Elaborar las normas y especificaciones wéenicas locales que regulen lﬁ'c'onstruccibn,
nmnfe.mm*cnf& uso del sistema de agua potble. alcantariltado y Aseo. v demas
Servieins que proste 1o emnresa;
Cunocer. aprobar vorecidic los

} Gdeoaduoun potable. sleantuniliade de las
arhanizag

[N

IS '[}L“le.-].ihllf"‘_ \..“1 L) i :J.L;ﬂuvt‘)lkf‘ N \..\..\.r‘ LiaTy {a s Trad

seuerdo a normas v oespecificaciones muadds por la empresd, on coardinacion con

el Gobierno Municipal de Laydmbt, cn lo que comresponda U sus respectivas

atribuciones legales;

Realizar los eswdios y obras necesarias que permitan ampliar, completar u

optimizar, la calidad de los sistemas:

C‘ontrolar que la calidad de los materiales a utitizarse en la ¢jecucidn de las abras

gque realice, contrate o conceda, estén de acuerdo con fas normas técnicas

establecidas por la empresa autorizar v supervisar su correcta utilizacion:

Ejecutar obras de agua potable o alcantarillado por administracion directa, conirato

0 participacion del sector privado;

Recibir las obras, bienes v servicios de conformidad con los contratos v ia ley;

(‘-rtran‘-?ar las dreas téenieas, auml ISTratvas v eomerciates que fueren necesarias:
lecaudar e invertir correcta v lezaimente los fondos de la empresa;

Fl‘;ar las rarifas de acuerdo con la ley:

Vigilar ¢l cumplimiento de las ordenanzas gue regulan la planificacion,

constriccion v la dotacion del servicio de agua potable. algamarulduo v oaseo de la

ciudad de Cayumbe:

Mantener el catastro actualizado de los usuarios del sistema de agua poruble

steanmariliado, aseo v limpleza.

Diseriar v reajusiar las rutas del sistema de recoleccion, de acuerdo a las necesidades

del servicio,

Vigilar el cumplimiento estricto vy de calidad del sistema de recoleccion v

LrANSpOe,

implementar un correcto sistema de mantenimiento de los cquipos v maguinaria

asignada.

Courdinar con |

. publicas v privadas acciones destinadas a optimizar
el servicro de e a,oluum de b sura,

Responsabilizarse gel aseo y limpicza de lus cailes de fa ciudad.

Delegar la gestion de fos procesos de produccion, distribucion, mantenimiento de
los sistemas e agua porable v alcantarillado. ast como la recoleccién v transporte
de los desechos solidos, con autorizacion del L);; SCHOTTO,

deoadminiviae

IO YOOLPOS sury 1CI0s JEAVHIS NS T




GOBIERNO MUNICIPAL DE CAYAMBE

TEL. 2360 052 - Ext. 145 Fax: 2360 441
SECRETARIA GENERAL DEL CONCE3O

Web! vy LN sncay @Moe. 6oy, eC
CAYAMBE - £CUADOCR

u) Supervisar v fiscalizar las actividades de las personas naturales o juridicas de
guicnes dependa fa operacion. administracion. ejecucidon de obras v otros contratos
que requiera la cmpresa,

v) Coordinar con la Direccién de Ambiente det Gobierno Municipal de Cavambe, ¢l
manejo de los desechos en el centro e compostaje y retleno sanitario del canton
Cuavambe.

w) Coordinar con otras Instituciones ta ¢jecucion de sus obras,

Art. 6.~ Principios.- La Empresa padlica serewra por los siguientes principios.

[. Contribuir en forma sostenida al desarrello humane y buen vivir de la poblacion
cuuatoriana,

2. Promover el desarrotio sustentable, integral, descentralizado y desconcentrado del
Estado, y de las actividades economicas asumidas por éste.

3. Actuar con eficiencia, racionatidad, rentabilidad v control social en fa exploracion,
zxplotacton e industrializacion de los recursos naturales renovabies v no renovables
¥ en la comercializacion de sus productos derivados, preservando ¢! ambiente:

4. Propiciar la obligaoriedad, senerahidad, uniformidad, eficiencia. universalidad.

aceesibilidad, regulnridad, calidad, continuidad, segundad, precios equitativos v

responsabilidad en la prestacion de agua potable:

3. Lus demds que determina cf Art. 3 de la Ley Organica de Empresas Pablicas que
sean conexas con la EMAPAAC-EP

TITULO 1
DE LA ADMINISTRACION Y ESTRUCTURA

) CAPITULO I
DE LA REPRESENTACION LEGAL Y DE LA ADMINISTRACION

Art. 7. - Representacion Legal.- Elffa Gerente General de la Empresa Pablica Municipal
de  Agua Potable, Alcantaritlado v Aseo de Cuavambe, EMAPAAC-EP, es =lla
represeatante legal, judicid v oextraindicial de o misma, consecuentemente sera ef
responsable de o gestion *"*‘rpl\,sdrrdl, adrnistraiva, economica, financiera. comercial,
teenlca y operativa. Stn perjuicio de las atribuciones que estin dererminadas en
crdenanza v mas disposiciones fegales que corresponda a su gesnon,

a presente

Art 8- Lo Administracion estard a cargo delila Gerente General,

CAPITULO I
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL

Srtod - Lo ewtraomra e i

. " - 4
le Compeien, para o

UL ASER0T Y O
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Art. 10, - El nivel fegislative, estd representado por ¢l Directorio. maxima autoridad de la
anpresa. Le corresponde dictar politicas, fijar los objetivos y metas vy expedir reglamentos
mternos. generales v oespeciticos de la empresa v, solicitar al Gobiemo Municipai de
Cavambe la expedicion de ordenanzas que considere necesarias o la reforma de las
vigentes.

Art. TLo- El nivel efecutiva, esta representado por elila Gerente (&cncrai. ur‘fnstiu.l}-'c la
]

P ' HY e Dy a -1' e Rt
aitordad que ortenta v cjecuia la podition direciriz emanada det nivel lewislativ senta

1l empresa on todas las dctunciones de curdcter ufolal, idierad o exr unu‘u-\!

wult o eatzblectdo enda presente Ordenanza v s loves v reglamentos vigentes,

Art. 12, - El nivel asesor, constituye ¢f drgano consuitivo v de apoyo para las decisiones
de la empresa; su refacion de autoridad os indirecta con respecto a las unidades del nivel
vperatvo. Su funcion se ciecuta por medio del nivel ciecutivo. a excepeion de fa Unidad de
Auaditoria Interna que acta en forma independiente. Estard integrada por [as unidades que
le empresa considere necesartas.

Art. 13, - El nivel operativo, ¢s aquel que cumple directamente con los objetivos v
tiahdades de la empresa, Efecuta los planes, programas, proyectos y politicas de trabajo,
impartdos por el nivel gjecutivo.

CAPITULO 1t
DEL DIRECTORIO
Art. 14, - Integracidn del Directorio.~ Acorde a lo establecido en el Art, 7 literal b) de la
Ley Orginmica de Empresas Phblicas: el Directorio estara integrado por los siguientss
Miembros:

L Ela Alealdessa del Gobierno Municipal de Cayambe o su delegadoda, yue serd un
coneefalla en funciones, quien presidird;

2. EVla Vicealealdessa o su delegadoia que sera unia conce salla miembro dg la
Comisidn de Servicios Publicos;

3. Elda Cuncejulia presidenteda de la Comisidn de Servicios POblicos o su delegadona
due sera un concejala mivmbro de la Comision de Servicios Publicos:

4 Dos represeniantes de los usuarios. clewdos por votacion universal ¥ secrera de
entre los nusmos. guienes sufragaran en el mes de iunio de cada afio previe 2 la
presentacton de su planitla de agua v encontrarse al din en sus DAgOs: ¥ STIraran en
funciones inmediatamente.

£l cindadano gue desee fategrar el Directorio de EMAPAAC-EP, deberd cumplir von {os
requisitos v demas obligaciones que se establozean nara <! efecto,

Eitr Gerente Creneral 0 quien lo subregue, asistiza ai Directorio con voz informariva,



GOBIERNO MUNICIPAL DE CAYAMBE

TEL. 2360 052 ~ Ext. 145 Fax: 2360 441
SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO

Web: werw TUniGRICCaYanDe, Qov. 50
CAYAMBE - ECUADOR

Art. 15, - Cuda miembro del Directorio, deberd tener su respectivo delegado o sup fente,
segun corresponda, quien se principalizard a falta del titular con autorizacion escrita de su
principal 0 a faita de su titular a tres sesiones consecutivas.

Art. 16. - De la Duracién.- Los integrantes del Directorio durardn en sus funciones en la
sigulente forma:

ol I DR P e o s briatisey e
Lo Rlla Alcaidessa, Prostdente’n del Ddirectorio de fa Fm npresa Puibhica de
Potable. Alcantaniindo v Asco Covambe, EMAPAAC.EDR, PO periode

Liempo de sus funciones
2. Ebla Vicealcaidessa. y el Presidente de fa Comision de Sevvicios Publicos, que
tendran una duracion de acuerdo al reglumento de funciones para las que hayan
s1do electos los antes mencionados funcionarios, pudiendo ser reelectos de acuerdo
alas designaciones del Concejo Municipal,

Losflas Representantes de ia ciudadania cayambefia (principaies v suplentes)

duraran en sus funciones dos afios, pudiendo ser reelegidos hasta un periodo més.

o

Lai

Art. 17. - De las Sesiones.- Las sesiones del Directorio serdn ordinarias y exmraordinarias.
Las ordinar 135 seran en la primera semana de cada mes v las extraordinarias cuando las
convaque elila Presidente/a o a peticion por escrito y firmada por a mitad mas uno de sus
rembros.

Art, 18, - Quérum vy Votaciones.- EI quérum serd de tres miembros v las resoluciones se
tumaran por mayoeria de voros,

Todes ios miembros del Directorio tendrdn voz v voro: en caso de empate <lda Presidentesa
wendra voto dirlmente
Las votaclones del Directorio serdn nominales, no pudiendo sus miembros abstencrse de

wvolar,

Para la revision de una decision se reguiers del vote de por o menos cuatro Je sus
Tiembros

L

Arto {9, - Deberes v Afribuciones del Directorio.- A mas de ias establecidas en o A O
Ley Orgdnica de Empresas Publicas, son deberes v atribuciones del Divectorio:

wamphr y bacer cumplir fa presente Ordenanza, los reglamentos vodemds nommas

curidicas pertinentes al funcionamiento de la cmpresa;
p} o idoterminar las poiiticas v meas de i empresa:
¢} Aprobar los ac._uv“cr‘tm nternes generales v especificos de la empresa:

e trdenana R ,!\.\.U*“i

13

COMUSION., PArE 5i posierior pr ‘wr‘[auon al i.z"-

A 0 fi e aue se dice In

IRRRRINIUE RIS TURN

b
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B

u}
i)
i)

s
M

K)

)

Aprobar ta proforma del presupuesto v ¢l Plan Operativo anual de la cmpresa v
remitirla al Gobierno Municipal de Cayvambe. para su conocimiento v ratificacion.
de acuerdo con la ley:

Aprobar reformas al presupuesto:

Aprobar la contratacion de emprestitos internos o externos, 3
Designar a los representantes de ia Empresa para que se integren al Comié de
Contrataciones de acuerdo a lo establecido en la Ley de Contratacion Publica v
expedic el reglamento de contrataciones,

"'l

'\I“lu}xl‘ de enre sus SHUMDIDS 8 oros s WoLumiislones csngg

PATE qUE eslas resueivan  asunios
vorrespondientes de la gestion realizada:
Solicitar la concurrencia a sesiones del Directorio a ios:las funcionarins/as de o
empresa, del Municipio o a personas qie por su capacidad v experiencia asesoren
subre asuntos especificos. quicnes tendran unicamente voz intormativa:

Conocer v aprobar los estudios que requieran ia aprobacién del Gobiemo Municipal
de Cayambe;

ordsenten los  iniormes

m)} Conocer los informes de Gerencia General v tos de Auditoria interna;

1)

0)
b}

q)

i)
n)
Ch
)

u)
f)

{F

Conceder licencia o declarar en comision de servicios alfla Gerente General porun
tiempo mayor a 30 dias, en cuyo caso designara al funcionario que lo xubroumu'

Evaluar anualmente ta marcha técnica. admin ustrativa v tinanciera de la empresa <
mtormar al Gobterno Munic! pal, o cusndo éste lo requiera:

Se¢ encargard de prever la existencia de nuevas fuentes de agua. las mismas Gue en
LR tuturo seran utilizadas en el sistema de agua potaole.

Los demds que cstablezcan a | «wv, la presente ordenanza v demas reglamentos; v,

Art. 20. - Prohibiciones del Directorio.- Son grohibiciones Jel Directorio:

Defegar a persona alguna las fanciones que se le han asignade en esta ordenanzu:
Donar o ceder gratuitamente obras - v blenes de propiedad de la Cmpresa;

Condonar obligaciones constituidas a favor de |a SMmpresa;

Aprebar ¢l presupuesto anual que contenga partidas gue 1o estén debidamente
financiadas, tanto para el inicio de nuevas obras, como para la culminacion de las
iniciadas en ¢jercicios anteriors ;

Crear ributos. {os cuales solamente serdn esiablecidos deacuerdoata e

AITOZArse LUNCiones a su mbits ds accion ¥ competencia; v,

Las demds que prehiben la Constiucion de i Republica del Ecuader en
concordancta con el Codigo Orginico de Organizacion Territorial, ,.ﬂ'-mn(.:m{a v
descentralizacion, Ley Orgdnica de Empresas Publicas v demis normas fegales
vigentes,

CAPITULO [V
DEL/LA *"zrsmr TEADEL DIRECTORIO

.- D !f)s fieberﬂs Voatr hucmnec delia ?Fe'sid““‘zt“*“ del Divectorio- San dokerny
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ay Convocar v presidir las sesiones del Directorto v legalizar las actas con su firma
conjuntamente con ¢l Secretariosa del Directorto,

by Dirimir la votacion en caso de empate:

¢) Someter a consideracion del Gobierno Municipal de Cavambe los asuntos
aprobuados por el Directorio que deban ser conocidos por dicho arganismo;

d) Coordinar la accion de la empresa con el Municipio en los aspectos financieros.

adminsstrativos vy téenicos cuando se estabtezean acuerdos. convenios U otros

m*rnro*“'lws de caracter legal, para ol cumplimiento de sus fines:

Someter a considerneion del Directorno Jos provectos de ordenanzas,

FUBCILCTONRS:

) Coneeder icencia }-' Jecharar en comizion de servicios al Gerente General. con
5Lljcci0n a la ley v a los necesidades de la empresa, por un periodo menor a 30 dias:

as demds que establezea la Constitucién de la Republica del Ecuador en
concordancia coun el Codigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia v
descentralizacién. Ley Orgdnica de Empresas Publicas, v demds normas levales
igentes.

(4

CAPITULOV
DEL GERENTE GENERAL

Art. 220 - Nombramiento del/la Gerente.- El'la Gerente General serd desiznado por ¢l
Di itf orio, de fuera de si seno; de una terna propuesta por eifla Presidentesa del Directorio.

vd b ra cumplir con los rcquisi[os que establece fa presente Ordenanza en su Art. 24,

t's de libre remocion y serd elegidoa por un periodo de dos afos, pudiendo se
oot un periodo igual por parte del Directorio.

34
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admnistrativa de la empresa, para lo cudl tendra los deberes y atribuciones suficientes para
formular los programas v planes de acclon, ejccutarios. verificar su cumplimiento e
informar al Directorio.

Art. 24, - Requisitos.- Para ser Gerente General se requiere:

Art, 23, - Bila Gerente General es elila responsable ante el Directorio por la cestion

1. Acreditar titulo protesional minimo de tercer nivel

Z. Demostrar conoctmienta, capacidad v experiencia minima de cinco afios en el
elereicto de actividades afings a las funciones a desempedar y necesarias para urngrr
la empresa, v reunir las demds condiciones de idoneidad que establezea

mantener en vigencla contrats celebrados directamente o por interpuesta

on ¢ qu‘ iciplo de Cayambe.

on del cargo st cumplir con esios requ SIS serd sancionada con

T ToT . S - S
Jdos romunerze . Py men \hl. oITente 4o 1‘ .

157 Al
bde SAagua Potable o cada miembro del directorio que '"1[1},’11 dado su vot,
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Art. I3, - Deberes y Atribuciones del Gerente General.- Sin perjuicio de los deberes v
atribuciones tipiticadas en el Art. 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas. el Cerente
General serd responsable de:

a) Cumplir y hacer cumplir las polincas y metas establecidas por. el Directario,
observando leyes, ordenanzas v reglamentos:

B) Administrar la empresa, ejecutando v celebrando a nombre de ella todos los actos v

' Ay

gt e - . LY A P A RVISEN i oy T o Tind a0 L T
PODITATOS  gque fueren  pecssarios  de seuerdo COTLLAS ICVES,  reclameniog

oluctones det Dircenrio;

lerter @ reprasentacion iegal, judivial v exurudicial de la Empresa;

d} Promover, definir conducir y supervisar ¢i Plan maestro de la EMAPAAC-EP

¢) Someter a consideracion y aprobacion del Directorio el programa de obras. mejoras

aplicaciories de los Sistemas de Agua Potable v Alcantariilado, Saneamiento
Bisico v Recoleceion de Desechos Solidos de 1a Ciudad de Cavambe:

fy Definir, conducir. organizar y supervisar [a adminisiracion de EMAPAAC-EP, de
acuerdo con 2l Plan estratégico v demis resoluciones del Dhrecrorio:

¢) Llaborar la proforma del presupuesto y Plan Operativo anual de 1a Empresa,
ajustandose a las provecciones financieras de largo plazo vigentes v someterlo a
constderacion del Directorio para su aprobacion v luego remitirlo al Concejo
Munieipal antes del 31 de octubre de cuda afio.

h) Autorizar los traspasos, suplementos v reducciones de craditos de Jas partidas de un
MISMO prograuma, bajo su responsabilidad;

) Informar al Directorio de tas gestiones administrativas, comerciales, financieras v
téenicas de los trabajos ejecutados, y de la situacion de los provectos:

i) Velar per la adecuada utilizacion de 1os recursos fhumanos, materiales. tecnelogicos
v tinancieros de la empresa, de acuerdo con la ey

k) Someter a consideracién del Directorio hasta el ° de enero de cada ano. ios
calances del ejercivio anterior:

Iy Controlar la ejecucién de provectos v ia prestacion de servicios, dar cuenta de 2llo
al Directorio y disponer medidas necesarias para el cumplimiento de los objerivos V
metas de la EMAPAAC-EP:

m) Plamficar v desarroifar promeciones comerciales sobre los servicios que preste la
EMAPAAC-EP:

ny Actuar en el Birectorio con voz informaiva

Coneeder licencia v declarar en comision de servicios 4 s funcionarios, empieados

y irabajadores de Ja empresa, con sujecion « la ey v alas necesidades del seryvicin:

p) Delegar aribuctones y deberes a los funcicnarios de la cmpresa., dentro de la e
de la competencia que les corresponde. siempre que las obligaciones que concede
o afecte af buen servicio pablico:

) Cuntormar o Comision Téenica en su calidad de Mixima Auteridad. de acuerdo
con Loy de Organica del Sistema Neciona! de Contratacion Pablica

Yool

[

. T LR Y F e e et Tl Rer e e AR bane v ey | ae
sponsabiiidad como Mixima Auteridad, las Fases pPre cormraciunleg

e e

oo Py gt Cr N MR YL YAt e o] ey e ey e g N
=3 v pos contraciuales on los nrovesas de conmratacian puhi
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s) Formular el Plan Anual de Contrataciones, acorde a la L ¢y de Organica del Sistema
~Naclonal de Contratacion Publica vosu Reglamento General, v presentarlo a
consideracion v aprobacion del Directorio.

t Cemplir con lo determinado por el Titulo {11, Capitulo 11 de a Ley Orgdnica de
tmpresas Piblicas. T

u) Concurrir a fas sesiones del Concejo Municipal y demds organismos municipales
ue requieran de su presencia

\3 “\U]n.ud" ada Contraloria General del Estado v Unidad de Auwditeria Intorna lu

zacton de exdmenes especiales. o acditoriae 'Hm* 25U ji.zicif.) ot
ITTUNSTANCIAS que Wi fo requieran o ameriten o cuando el Directorio (o dete mine;

w) Las demds que le confieran ¢l Directorio, ias leves, ordenanzas v reglamentos
vigentes,

¢ fa autorizacion del
judiciales, comprometer
S 1MOn oq de Jm CIUSAs
o inmediato anterior de la Empres

Art. 26, - Autorizaciones.- Ella Gerente General requerira d
Directorio para allanarse a demandas, desistir en controversias ]
resoluciones arbitrales, proponer y aceptar conciliaclones cuando lo
sobrepasen et 2099 de los ingresos anuales del uf

Art, 27, - Subrogacion.- Elila Gerente General encargara ta Gerencia a uno de los Jefes
Jdenartamentales de la Empresa por periodos inferfores a veinte dlas. En caso de ausencias
mayores, el Directorio designard al subrogante

Art, 28, - De la Secretaria del Directorio.- Elila Gerente General cumpiira las funciones
e decretarioda del Directorio. Tendrd entre sus funciones jas sigulentes:

a) Preparar las Actas de las sesiones ¥osuseribirias conjuntamente con elila

residentea del Direcrorio;

bj Prevarar la documentacion qHe conocera @l Directorio v cntr:guria 8 1odns sus
mMivmbros conjuntamente con i orden dei dia, con al menos ¢ varenta v echo horas
de antivipacion:
Cerferir copies certiticadas con auterizacion del Presidente: o

rosenic Ordenanza, of B calamento de Sesiones v OTAS

-\ rt. 29.- Tnhabilidades y prohibiciones.- Acord el Arto 19 de la Lev Orodnica de

Erapresas Pablicas, ne podran ser nombrados o desi gnados come servidor pabiico ni omo

{ T eneral de iu P_mprr‘sa pubfica los gue zl mom eT0 Lic 3Uonombrameento o

N B¢ eNCULNINeN INCUrSOS €0 und o mas de las s
|

. ugr,(.h“u.’ dque Caias n Usmas f10TMas

ades, con las

codles establecen:

wnon sz L) (¢

sundo de oitnidad de alouno d KU

E.:".'.'lk.-()l’&i\':

[
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2. Estuvieren ejerciendo la calidad de gerentes, auditores, accionistas, asesores.
directivos o empleados de las personas naturales ¥ jurtdicas privadas, sociedades de
hecho o asociaciones de éstas, que tengan negocios con la empresa publica o con
respecto de {os cuales se deduzea un evidente conflicto de mtereses:

3. Tengan suscritos contratos vigentes con a empresa publica o =n general con el
Estado en actividades relacionadas al abjeto de la empresa publica, se sxceptuan de

USTE CASO 10w CONLraos Para {1 Prestacion o suministo deo servictos publ

Cos;

1 5e encuemiren  ltiwando en calidad de procuraderes  judiciales.  abooados
patrocinadores o parte interesada contra la cmpresa publica o en general con e
Estado en temas relacionados con el objeto de la empresa publica:

ih

Ostenten cargos de eleccion popular, los ministros v subsecretarios de Estado v los
integrantes de los entes reguladares o de controf:

6. Se encuentren inhabilitados en el Registro Unico de Proveedores RUP,
7. Las demas que se establecen en la Constitucion ¥laley;

No se poadrd desigaar o contratar en mngun divel jerirquico como servidor publico de la
empresa Municipal de Agua Potable a parientes de fos servidores de la misma empresa
municipal que se encuentren dentro del cuarto grado de consanguinidad y secundo de
arinidad.

£n el evento de comprobarse que la persona nombrada o designada para estos Carges se
CHCUSNITa NCUrsa =n und o cualquiera de las imhabilidades seflaladas, serd inmediatamente
cesada en sus funciones por el Directorio o eila Gerente seneral segin correspenda, sin
perpuicio de las responsabilidades civiles, adminisirativas y/0 penales que se pudicren
determinar. La cesacion del cargo o terminacion del contrato po dara lugar al pago o
reconectmienio de indemnizecion alguna,

CAPITLULO VY _
DEL CONTROL ¥ AUDITORIA

Art 3= Acorde al Art, 47 de la Ley Organica de Empresas Publicas, la EMAPAAC-EP

vstard sujeta a 1os stguientes controles:

L
+ [N L i e . -
y P2 o Vpsiegrnn Ly R uimoe (W b}

Erad audilonas v exdmenes R ta Ly

dies, de coatormidad

AT
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3. Al Consejo de Participacion Ciudadana, en os términos en que su Ley Organica lo
sefale.

La Contraloria General del Estado dirtgivd el sistema de Control Administrativo en las
empresas publicas, que se compone de los Sistermas de Control Externo e Interno.
establecidos en esta Ley,

La Contraloria General realizard el Cortrol Externo mediante auditoria financiera 2 travey
de empresas especializadas en cada industria o sector. calificadas pura el efecro, Lo
woentralena determinara o proceso de seleecion de las firmas especiafizadas,

La Auditoria Financiera informara respecto & un periodo  determinado,  sobre g
ractonabiiidad de las cifras presentadas en los estados financieros de una empresa publica
¢t cumplimiento de las normas legales y reglamentarias aplicables; concluird con la
claboracion de un informe profesional de auditeria. en ¢l que se inciuiran las opiniones
correspondigntes,

L.a empresa publica contard con una unidad de Auditoria mterna de conformidad con la Ley
Organica de la Conrtraloria General del Estado, encargada de realizar ef control previo v
congurrente.

CAPITULO VII
DEL SISTEMA DE CONTRATACION EN LAS EMPRESAS PUBLICAS
Art. 3. Las Contrataciones.- Ei Sistema de Contratacion se regird por el Art. 34 de a
Ley Organica de Empresas Pibiicas, en concardancia con lu Loy Orgdnica del Sistemna
Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General v demas disposictones legales
CONeXas.

peruicto de lo antes tipificado, se concede facultades a i Dhreccidn de Planificacion v
reccion de Obras Piblicas del Gobierno Municipal de Cayambe, para realizer ia
Supervisién v Vigilancia de la ctapa precontractual, v ode fiscalizacion en |

cugl a¢ sas e

J
g
3
i
(e
r
=
puii
¢
¥;
.
=

anes que realizare la ENMAPPAC-EPR:

n forma COT UL O DU separado un intorme normenorizado gquce
. : : 1
irectorio,

dube ser conocido por ¢

Art. 32.- Emergencias.- De acontecer situaciones que se justifiquen plenamente como
citergentes. elda Gerente 1a) General. efectuard correspondiente declaratoria de
emergencia, pudiendo reafizar lus contrataciones Gue ¢l caso amerita, bajo su exciusiva

responsabilidad. ¢ infonmard inmediatamente al Directorio para su rauficacion.

i
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CAPITULO VIII ‘
DEL CONTROL DE LA GESTION

Art, 33.- La gestion de los servicios de agua potable, saneamiento basico v recoleccion v

transporte de desechos sotidos de la ciudad realizados en forma directa o dele egada, serd

1

evaluada periddicamente en funcion de los indicadores de eficiencia que se detallan «
continuacion,
ladicador Unidad Frecuencia de
_ . imedicion _
(Calidad del agua L Andiisis fsico = turbiedad = 3 Diaria,  con reportes |
; ' Color = 3 trimestrales !
| Analisis Bacteriologico = 0 coliformes | Con FEpOrtes
~ rimestrales :

i Continuidad ael 24 horas ; Constatacion diaria, i
servicio ! _con reporte trimestral
- Analisis de peérdidas v Ingresos recaudados ,Anual ,
| zanancias cconomicas {iustos totales i i
Tarifa S/ m promedio Anual
1 de perdidas oen M producidos - m” vendidos CAnual |
Ventas : M producidos ;
| Responsabilidad ? F - UF usuenos ol - usuarios que “Anual i
“social ! pagan) i 5

2 usuarios totales ;

_ Indicador {Unidad : Frecuencia de
i ; _ medicion
Cabdad delservicio. 5 # Ton. {residuos solidos sepurados Sermanal

o Tono iTotal restduos solidos
“nroducidos)

Frecuenyius el

SINTCITH Semanal

A

FOCGECCIGN

Conwol maguinaria o

LURAPOS

B |
EERE S VAT

i Totai Control programado

“’\‘er-;imn ai c.iér'::'.te, 3 tHora de oncuesiag Semesiral

MITaciones e

s de I':l‘ﬂ“.:i&:.
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CAPITULO IX
PATRIMONIO Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO DE LA EMPRESA

Art, 34, - Patrimonio de 1a Empresa.- Consti ye patrimonio de in EMAPAAC-EP todas
las acciones, participactones, tislos habil [tantes, bhienes ng__lb[;:_, ¢ intangibies v demas.
ACHYOS Y PASIVOs que poseen tanto al momento de su ereucion como en el futuro,

i

De extarr excedentes, se deberd reglr 2 1o estableckio on o] Art 20 &

[T oY

Lmpresas Publicas,

fabey Orodniea da

Art 330 - Puentes de Ingresos.- Son tuentes «de neresos de fa empresa. sin pericicio de las
mencionadas en et Art, 42 de o Ley Orudnica de Empresas Publicas:

2}y Ingresos tributarios
by Ingresos operacionales
b Oros ngresos

Art. 36. - Tarifas.- El Direcrorio de la Empress fijara las tarifas por sus servicios de
conformidad con lo dispuesto en el Codigo Organico de Orpanizacion Territorial.
Autonomia y Du crltraumuon Ley Organica de Empresas Plblicas. esta Ordenanza, v
demds normas tecales vigentes. Dichas raritas serin estabiecidas teniendo como objetivo, la
autosuiicienvia financiera de la empresa con una prestacion eficiente de los servicios. Para

cllo. la tarifa deberd tender ol costo marginal de | arga plazo v producir ingresos suficicntes
para cubrir la toalidad de los gastos de produccion, operaciéon. mantenimiento,
;nin*ini%truc"(m depreciacion v amertizaciones. Ademas deberd ase gurar gue la generacion
de fondos seu suficiente para atender el servicio de lu deuda, si CNIstiere, ¥ participar en el
Ananciamicnto de sus programas de expansion.

CAPITULO X

DISPOSICIONES GENERALES
PRINMER, \ - Ag ﬂrkc a fa Disposicion General Cuarta de ln L:‘: Organice de
Piblicas, k AC-EP ejercerd furtsdiceidn coactiva nara 2| L.\l'\f“ de fas ob
Jue se fe ;u;-“zuumn que se la ejercerd de conformidad con la reglamentacion interna e la
CIREresa v owemds normativa conexa, Fsta jurisdiccion serd r:_',e::'cma en furma direcia por
¢hia Gerene tag General o a través de s delegado,

SEGUNDA- EMAPAAC-EP, ¢n of elereicto de sus actividades, se somete al conrol ¥

S 3o NPTy S U T
solitiea de conservacion del ambiente,

REERA- Lo poumplimiento e sy ftunciones
woonden cales conevas: v vo podra desarrailar activi
(SRS 3 WINTGS
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Expresamente le esta prohibidor

1) Condonar obligaciones a su favor:
b Donar o ceder en forma gratuita bienes de su propiedad; ¥,
©) Exonerar tomimente del PAZO por concepto de consumo de agua potable, utitizacion
el servicio de saneamiento bisico, asco de desechos solidos v contribuciones
especiales de mejoras, siempre ¥ euando no se contraponga con |y ley,
CUARTA- EMAPAAC-EP. i npulsard ol desamnilo de un sitrateusia e

sobiema
CleCronce comao un Cle ustritegico a sy gesnid U para simplhiticar ¢ intensiticar lay relaciones
eon fi ciadadania, para mejorar cualiativa v ¢ uam ativamente los servicios de informacion
virectdos. para nerementar la eticiencia Yy eficacia a la gestion publica. para fomentar la

ransparencia del sector piblico ¥ Para generar meeanismos de participacion ciudadana,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- 3 estructura organico-funcional de Ia Empresa, asi como {us normativas
mternas. se realizaran en un plazo de noventa dias, contados a partir de la vigencia de Ia
presente Ordenanza, siendo responsabilidad de Gerente General cumplir esta disposicion,
acorde con la ley,

SEGUNDAL- Durante o proceso de transicion. o Gerente General podria  cmitir
resoluciones pertinentes aplicables a cada Ciso v circunstancias, siempre v oeuando no se
vpongan a la nresente orde anza y Je 15] cion nacional, Estas resoluciones deberdn ser
ruestas ademds en conocimiento del Dir

TET {(“ERA— El Gerente General esig facultado para dicrar todas las medidas internas
necesarias para la ejecucion de la presents ordenanza.

CUARTA.- [t Gerente General cn un plazo maximo de quince dias contados a partir de la
elecucion de Ia presente ()rdcmnm debera crear la normativa Ecg al aplicable. para la
cleccion de los nuevos represeniantes de {os asuarios, ue serdn miembros del Directorio;
USIa normative serd aprn;}-._..ada por el actual Directorio,
QUINTAL- Para dar estricto cumphimiento a Art. 16 numeral 3 de 1a presente Ordenanza,
POroeNa unica vwez se procederi a convoear inmediatamenie a clecciones de ok
representanies de los usuarios, los mismos gie duraran en sus fanciones hast ajunio dei afio
20314,

o e SR ~ O I i e e . e
SENXTA- E proceso olectora)l para o duesignacion de los quevos representantzs de log
W, .

I

!
13U NIADY A AT e fapnmiae
J e T B O N i SEDOCOHNO M

t\luuﬂ alun‘ faasta 15 dias despuds de

\.i [




GOBIERNO MUNICIPAL DE CAYAMBE

TEL. 2360 052 ~ Ext, 145 Fax: 2360 441

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO

Web! vwerw munic o OCAY AR, QQy e
CAYAMBE ~ ECUADOR

LS e et

disposicion, las multas seran descontadas de s dictas que se cancelen a los miembros de|
directorio v pagar en efectivo segiin corresponda.

DISPOSICION DEROUGATORIA

Nerogase todas las ordenanzas, | normas vy regulaciones municipales del cantén Cavambe
Yue fueren contrarias con la presente Ordenansa,

DISPOSICION VINAL

L todo do que no contemple lu presente Ordenansa, se observard lo que dispone la
Comstitucion de ia Replblica del Ecuador, Cédign Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia v Descentralizacion, Ley Organica e Empresas Publicas. v demis feyes
CONZXAS.

La presente ordenanza enirard en vigencia @ parir de su aprobacton por parte del ¢ VRCEJ0
Municipul, v sancion correspondiente: sin peruicio de su nublicacion en of Reuistro
(ficral,

mve» J’.ls del

Prado en la sala de seslones del Conce 210 Municipal de € avambe ¢ los die
mes de mavo del ado dos mil onee, . _ L

//" T ’ . 'r A ' Lﬂ
fng. Diego Bonifaz A, Leda Cristina Chimarro 1
ALCALDE, SECRETARIA GENERAL D]‘ L C O\’"( EJ0O

GOBIERNO MUNICIPAL DE CAYAMBE

CERTIFICADO DE DISCUSION: Que la presente ORDENANYZA REFORMATORIA
DE LA CONSTITUCION DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA
POTABLE, ALCANTARILLADO Y ASEO CAYAMBE (EVIAPAAC-EP). e
aprobada en p tmer debate en fu Sesién Ordinarie deol doce de Mayo del dos mil once v en
segundo debate en la Sesion Ordinasa del dif. nueve de m wyo det ado 201 l :

R .-_”_ A

Lcd& (“I'I\fllﬂl ([ ‘marrr_}_
SECRETARIA GENERAL DFL CONCESO

Cristina Chimarro 1. Seeretaria Generai del Concgjo.- Cayambe. a Jos veinte dlas de! me
dc m-’-‘}-o del ano dos mil once: contorme o drispone el articulo 322 inciso rereere del
adizo Oradnico de Orzanizecion Termitorial, A wonomia y

— {.I'J

U

CsCeniriiizacion. se remite ia
presante Ordenanza al serior Alcalde. para su sancion en vista de haberse cumplido con ios

1

C"- o




B IE. GOBIERNO MUNICIPAL DE CAYAMBE

? TEL. 23?0 G52 - Ext. 145 Fax: 2360 441

ﬂ '- SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO
' Web: v, U incayirhe, gov.ae

YA MRE M el Ty e MRl pTN

CAYAMBE - ECUADOR
e —
ALCALDIA DE CAYAMBE.- Cavumbe, 4 los veinte i
VISTOS: Por cuanto 'a Ordenanza que

as del mes de mavo del 2011 -

antecede retne todos log requisitos lewales
contemplados en el Cadigo Organico  de  Organizacion Territorial. - Autonomia
Descentralizacion, vigente, sanciono la presente Ordenanza conforme 3 |

as atribuctones gue
me contiere of urticulo 322 inciso fereery, Lieehtese. .

——————
o

In'_;_-i. I :égo Bonitaz A,
ALCALDE
GOBIFERNO MIUNICIPAL DE CAYAMBE

CERTIFICACION.- {4 Scere
Jue ot seAor Adeal

certifico.- Cavambe

tara General del Gubierno Municipal de Cavambe,
des sanciond la Ordenanza gque antecede en

certifica
Lo
Cidios veinte dias del nies de muva del 2001

la fecha sedalada.-

e m

cristina ChimareG 7, 5

SECRETARIA GENERAL DEL CO.\'CE.iﬁf'.--f.'._'_: SRS




